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1. BIENVENIDA

1.1 Bienvenida del Jefe de Servicio.

La Cirugia Ortopédica y Traumatologia es una especialidad muy amplia que abarca
un gran numero de subespecialidades en continua expansion por la introduccion de

nuevas técnicas diagndésticas y quirargicas.

La cirugia protésica de reemplazo articular ha mejorado notablemente la calidad de
vida de nuestros pacientes. El desarrollo de la cirugia minimamente invasiva y de la
artroscopia ha cambiado de forma radical el enfoque terapéutico de infinidad de
procesos osteoarticulares. Las nuevas técnicas de osteosintesis han posibilitad la
reduccién y la fijacion de fracturas que antafio se nos antojaban imposibles.

Las nuevas técnicas de microcirugia y cirugia reconstructiva han posibilitado que nos
enfrentemos a problemas como las transferencias de tejidos, reimplantes y transplantes.

Nuestra especialidad es, asi mismo, un campo excelente para el desarrollo del
conocimiento y la investigacion tanto en ciencias basicas como en biomecénica, nuevos
materiales e ingenieria tisular.

Por todo lo comentado anteriormente, estais ante un reto importante, reto que

debéis afrontar desde la observacion, la inquietud, el estudio y el trabajo en equipo.

Como Jefe de nuestro Servicio os doy la bienvenida y me ofrezco para ayudaros en todo

aquello que necesitéis.

Dr. José Boris Garcia Benitez
Jefe de Servicio de Cirugia
Ortopédicay Traumatologia

Agencia de Calidad
Hospital San Juan de Dios del Aljarafe A
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1.2 Bienvenida del Tutor

Comenzais una nueva etapa en vuestra carrera profesional de suma importancia
y muy atractiva, pues tenéis por delante cinco afios para conseguir una buena formacién
como especialistas en Cirugia Ortopédica y Traumatologia.

Para ello necesitaréis adquirir conocimientos teoricos y sobre todo practicos que
a través de distintas rotaciones por Servicios y unidades propios y externos trabajaréis
con muchos profesionales diferentes de los cuales siempre obtendréis alguna
ensefanza.

Los tutores os damos la bienvenida y deseamos que estos cinco afios sean lo
mas productivos posibles para lo que pondremos todo nuestro empefio y dedicacion
posible.

Dr. Alejandro Lifian Padilla

Facultativo Especialista de Area

Tutor de Residentes de Cirugia Ortopédicay
Traumatologia

; Agmcza iag(ﬂsw‘;ﬂzia
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2. EL SERVICIO DE CIRUGIA ORTOPEDICA Y TRAUMATOLOGIA

El Servicio de Cirugia Ortopédica y Traumatologia (COT) se encuentra ubicado
fisicamente en el Hospital de San Juan de Dios del Aljarafe.

Este es el primer Hospital Comarcal de la Orden en Espafia. Su férmula de
gestion es novedosa en el sector sanitario andaluz, puesto que se articula a
través de un Consorcio Sanitario Publico, integrado por la propia Orden y el
Servicio Andaluz de Salud. Ademas, el HSJDA esta integrado en el Sistema
Sanitario Publico de Andalucia (SSPA).

El Hospital San Juan de Dios del Aljarafe presta su servicio a los usuarios del
Aljarafe a través de un modelo de gestion que en 2008 ha cumplido sus cinco
primeros afios de actividad.

Tiene acreditada la docencia para formar promociones de un residente
anualmente desde 2009.

El responsable de la Unidad Docente y actual Jefe de servicio es Fernando
Baquero Garcés

2.1. Estructura fisica

El Hospital de San Juan de Dios del Aljarafe atiende un area de 250000
habitantes aproximadamente, correspondientes a 28 municipios del Aljarafe.
Consta de 192 habitaciones individuales, que en casos de ocupacién pueden
desdoblarse.

El servicio de COT esta dotado de 24 habitaciones individuales, 48 camas
posibles, 6 consultas externas y 2 despachos médicos.

El servicio de COT cuenta con un area de hospitalizacion especifica (1 ala
hospitalaria del edificio), una actividad de 21 quir6fanos semanales, 16 consultas
a la semana, sala de reconocimiento y exploracion y sala de curas y yesos. En el
Hospital de San Juan de Dios del Aljarafe existe una zona dentro de la urgencia
dotada para la urgencia traumatoldgica, con sala de yesos propia, un pequefio
quiréfano para cirugia menor.

Hay 1 sala de reuniones y 1 despacho médico del Servicio de
Traumatologia. El equipamiento del area de hospitalizacion posee 24 camas,
quirofanos dotados con material quirdrgico tanto para cirugia ortopédica y
traumatologia. Hay 4 aparatos de Rayos con intensificador de imagen, mesas de
operaciones ortopédicas y de traccion. En la sala de yesos hay medios
necesarios para todo tipo de vendajes y yesos y mesas para manipulaciones de
fracturas. Todo este material que se ha detallado es de disposicion propia, por lo
gue no se precisa dependencia de otra Unidad Docente para su uso o
adquisicion.

Hospital San Juan de Dios del Aljarafe A
Avda. San Juan de Dios s/n
41930 Bormujos (Sevilla)
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2.2. Organizacion jerarquica y funcional

El servicio de COT tiene ya un recorrido importante; la actividad del
hospital comenzo en el afio 2003, y actualmente la plantilla del Servicio de COT
consta de 1 jefe de Servicio y 12 Médicos Adjuntos y un residente de COT por
afo.

Cuenta con una plantilla joven, la gran mayoria del Servicio tiene entre 35-
45 afos de edad, y con experiencia, entre 10-20 afios de tiempo transcurrido
desde el inicio de su formacion, todos ellos con formacion via MIR en diversos
centros de nuestra geografia.
Del computo total de miembros 12 hacen guardias con una media de 4
mensuales.

La Historia clinica se encuentra en formato digital, realizando nuestra
actividad asistencial mediante un sistema informatico (TICARES): disponemos de
visor de Radiologia para las pruebas complementarias (Rx, ecografia, TAC, RM),
Laboratorio (analiticas, Microbiologia, AP), el Consentimiento Informado de las
patologias quirargicas y ortopédicas que habitualmente tratamos.

Presenta acceso restringido segun usuario y especialidad, por lo que no se viola
la confidencialidad de la Historia Clinica.

Para toda nuestra actividad, ya sea en planta de Hospitalizacion, actividad
quirdrgica, Consultas Externas, Urgencias, disponemos de las ventajas del
sistema informéatico en accesibilidad, eficacia.

Esta estructurado como centro comarcal, que consta de especialidades como
Medicina Interna, Cardiologia, Neumologia, Digestivo, UCI, Rehabilitacion y
especialidades quirargicas como COT, Cirugia General, Ginecologia,
Oftalmologia, ORL, Urologia.

Por el contrario, no hay especialidades propias de centros de tercer nivel, como:
Neurocirugia, Cirugia Plastica, Cirugia Maxilofacial, Neurologia, Reumatologia.

Nuestro Servicio de COT est4 estructurado en subunidades, como Rodilla,
Cadera, Miembro Superior y Pie.
Todos los miembros del Servicio realizan cirugias de traumatologia (fracturas y
luxaciones), quedando los casos mas compejos y los casos de ortopedia para las
subunidades.

Desde la creacion del Servicio, ha ido aumentando la complejidad de
patologia que abarcamos: Cirugia artroscopica de cadera, de hombro, codo,
mufieca y de tobillo; cirugia compleja de miembro superior, de miembro inferior,
recambios  protésicos complejos de rodila 'y cadera, protesis
Unicompartimentales de rodilla.
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Disponemos de 16 quiréfanos de Ortopedia de forma semanal, 5
quirofanos de urgencias diferidas a la semana, ademas de las cirugias
emergentes realizadas durante la guardia.

Presentamos un abanico completo de patologia, salvo la que no esta
incluida en cartera de servicios de nuestro centro: Raquis, Tumores, Cirugia
compleja de Pelvis, teniendo como centro de referencia el Servicio de COT de
Virgen del Rocio.

- JEFE SERVICIO: Dr. José Boris Garcia Benitez

- TUTOR RESIDENTES: Dr. Alejandro Lifian Padilla

2.3. Cartera de Servicios Asistencial

La Cartera de Servicios Asistencial abarca gran parte de la patologia propia de
nuestra especialidad, salvo patologia propia de centros de tercer nivel:
- Columna vertebral, Tumores de Aparato musculoesquelético, cirugia
compleja de pelvis, Neurocirugia, Cirugia Plastica y Reconstructiva.

Abarcamos un area compleja, en torno a 300.000 habitantes en 28 municipios.
Disponemos de 6 consultas, con 1 sala de curas y 1 sala de yesos, dotadas de
material e instrumental propios para la actividad asistencial del area de consultas
externas.

Las CCEE de AL (Aparato Locomotor) las componen Médicos Rehabilitadores y
Reumatdlogos, sirviendo estas consultas como atencion primaria de
Musculoesquelético y atencion especializada.

Los médicos de AL realizan turnos de guardia en Urgencias, valorando patologia
traumatica urgente, aumentando la eficacia en la atencién de la patologia de AL.

El servicio participa de forma activa en Actividades de Calidad Clinica como
Comisiones Clinicas (Comision quirargica, Comision de Documentacion clinica,
Informacién y Estadistica, Comision de Farmacia y Terapéutica, Comision de
Infecciones y politica Antimicrobiana, Comision de Transfusiones vy
Hemovigilancia)

A nivel organizativo el servicio presenta una programacion escrita mensualmente
de las actividades (incluidas las guardias) de todo su personal, semanalmente de
la actividad docente y diariamente de la actividad quirargica del dia siguiente.

De forma bianual se realiza una memoria de la Unidad. De forma anual,
igualmente, se realiza una evaluacion para el desarrollo profesional del personal.

Hospital San Juan de Dios del Aljarafe
Avda. San Juan de Dios s/n
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El servicio participa de forma activa en Actividades de Calidad Clinica como
Comisiones Clinicas de Garantia de Calidad del Centro.

Existen protocolos de actuacion y procesos especificos elaborados por el servicio
o0 en los que el departamento ha participado para su creaciéon y normas de
atencion y seguimiento de ciertas patologias:
- Protocolo de derivacion desde AL a CCEE de COT, a las distintas
subunidades.
- Protocolo de tratamiento quirdrgico urgente a pacientes con
fractura de cadera.
- Protocolo de tratamiento integral de fracturas de cadera entre las
distintas Especialidades
- Protocolo de actuaciéon en Hallux valgus
- Recomendaciones al alta de pacientes intervenidos de Protesis de
rodilla y de cadera
- Protocolos de seguridad clinica-Checklist aplicado al é&rea
quirdrgica).

Ademas desde hace 3 afios se viene realizando por nuestro servicio cirugia
electiva de protesis de cadera y rodilla de pacientes puestos en lista de espera
por otros centros hospitalarios.

2.4. Cartera de Servicio Docente e Investigadora

La Unidad cuenta con una serie de actividades propias de caracter docente que
se distribuyen en:

1.- Una sesion clinica diaria de revisidbn de casos intervenidos en dias
previos

2.- Una sesién de revisibn de casos complejos para determinacion
diagnéstica y de tratamiento definitivo diaria.

3.- Sesion clinica de los residentes semanal

Existe un Servicio de Rehabilitacion en el Centro que trabaja en
colaboracion con la Unidad de Cirugia Ortopéedica y Traumatologia.

La Unidad cuenta con medios propios adecuados para la docencia: 1 sala de
Reuniones, proyector digital propio del servicio, Sistema informatico para
visualizacion de Pruebas radioldégicas complementarias.

Agencia de Calidad
Sanitaria de Andalucia

Hospital San Juan de Dios del Aljarafe
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Ademas existen aulas, varios salones de actos e incluso material audiovisual
extra (portatiles, proyectores, videos...) propiedad del hospital que pueden ser
solicitados para su uso a través de la comisién de docencia.

El Servicio cuenta con 1 biblioteca; una propia de la unidad, fundamentalmente
con libros de consulta (de anatomia humana, vias de abordaje, colgajos,
fracturas, protesis y manuales quirdargicos especificos de mano, hombro, codo,
rodilla, tumores, raquis, traumatologia,...) y otra centralizada, del hospital, que
permite acceder a mas de 2000 revistas médicas a texto completo a través de
internet, en las que quedan recogidas las mas relevantes dentro del ambito de la
cirugia ortopédica y traumatologia.

La plantilla del servicio acude a cursos de actualizacion y de formacion
continuada.
A nivel docente se cuenta con 1 tutor de residentes en la actualidad.

Agencia de Calidad
Hospital San Juan de Dios del Aljarafe A
Avda. San Juan de Dios s/n
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3. GUIA DE FORMACION DEL ESPECIALISTA EN CIRUGIA ORTOPEDICA Y
TRAUMATOLOGIA

1. Denominacion oficial de la especialidad
Cirugia Ortopédica y Traumatologia.
Duracion: 5 afios.

Licenciatura previa: Medicina.
2. Introduccion

La formacion de médicos especialistas por razones de edad y por el nivel de os
estudios previos requeridos para acceder a la misma esta dirigida a la poblacién
adulta por lo que tiene, entre otras, las siguientes caracteristicas:

- La formacion de adultos esta basada en las motivaciones intrinsecas del
educando por lo que es necesario guiar su autoaprendizaje y apoyar Sus
iniciativas.

- En el curso del periodo formativo, la supervisibn de las actividades debe
atenuarse progresivamente, dando paso a una creciente independencia en las
actuaciones.

- Los médicos especialistas en formacion estdn mas interesados en la resolucion
de problemas concretos que en enfoques tematicos generales, por lo que es
conveniente que el estudio para la adquisicion de conocimientos se lleve a cabo
a partir de la identificacién y definicion de los problemas.

- El proceso de aprendizaje debe centrarse en el analisis y resolucion ldgica y
fundamentada de problemas definidos como ejemplos significativos en cada uno
de los dmbitos de la especialidad, garantizando asi, una formacién suficiente sin
necesidad de adquirir una experiencia exhaustiva de todos los campos posibles.
Por otra parte la variabilidad y caracteristicas propias tanto de las unidades
docentes acreditadas para la formacion de especialistas como de los servicios de
las otras especialidades que colaboran con ella, determinan que los requisitos de

éste programa tengan el caracter de minimos, sin perjuicio de que, alli donde sea

Agencia de Calidad
Hospital San Juan de Dios del Aljarafe e
Avda. San Juan de Dios s/n
41930 Bormuijos (Sevilla)
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posible, los responsables locales impulsen las actividades dentro de las
directrices generales del programa.

Por todo ello, aun recabando de todos los implicados el seguimiento de las
recomendaciones de éste programa, se considera inevitable la necesidad

ocasional de hacerlas viables con légica y flexibilidad.
3. Definicion de la especialidad.

Campos de accion: La Cirugia Ortopédica y traumatologia es la especialidad que
incluye la prevencion, la valoracion clinica, el diagndéstico, el tratamiento
quirdrgico y no quirdrgico y el seguimiento hasta el restablecimiento funcional
definitivo, por los medios adecuados definidos por la «lex artis» de la comunidad
de especialistas, de los procesos congeénitos, traumaticos, infecciosos, tumorales,
metabdlicos, degenerativos y de las deformidades y trastornos funcionales

adquiridos del aparato locomotor y de sus estructuras asociadas.
4. Objetivos de la formacién

Los objetivos especificos de la formacién se definiran fundamentalmente en tres
areas: de conocimientos (formacién tedrica), de habilidades psicomotoras
(formacion practica) y de actitudes a las que se refiere el apartado 5 de éste
programa.

Dichos objetivos deberan orientarse en sus contenidos a la formacién de un
especialista basico y capacitado para:

La educacion sanitaria.

La valoracién clinica y la aplicacién a los problemas mas comunes de la
especialidad y a los tratamientos adecuados por los medios quirdrgicos y no
quirdrgicos a su alcance.

La orientacion y remision de aquellos que por su complejidad, urgencia o

gravedad no esté en disposicion de resolver.

Hospital San Juan de Dios del Aljarafe
Avda. San Juan de Dios s/n
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El seguimiento de los procesos a lo largo de todas las fases de su
evolucion.

La colaboracion con otras especialidades médicas y quirargicas como la
Cirugia Plastica, Estética y Reparadora, la Geriatria, la Medicina Fisica y

Rehabilitacion, la Neurologia, la Pediatria y la Reumatologia.

Los objetivos para la formacion de este especialista basico se han ordenado en
tres niveles:
Nivel A: Aquellos para los que los residentes deben estar capacidad
de manera autbnoma e independiente.
Nivel B: Aquellos en los que el residente debe poseer un buen
conocimiento y alguna experiencia personal participativa.
Nivel C: Aquellos sobre los que los residentes deben tener

conocimiento tedrico o como observador.
5. Contenidos especificos

5.1 Conocimientos (formacion tedrica):

A este respecto, es preciso distinguir los conocimientos propios de la
especialidad referentes a sus contenidos de prevencion, diagnéstico, tratamiento,
etc., y los conocimientos propios de la especialidad referentes a las bases
cientificas de la misma y los conocimientos generales de cualquier especialidad

relacionados con la practica clinica.

5.1.1 Conocimientos relativos a la prevenciéon, diaghostico vy
tratamiento:

No se considera necesaria la descripcion de un temario detallado. Para la
guia del médico especialista en formacion en sus primeros contactos con
la actividad clinica de la especialidad, se recomienda la disponibilidad de

algunos textos basicos sobre exploracion y diagnéstico, manuales de

; &gcncg Cnfwiﬁcd
Hospital San Juan de Dios del Aljarafe g
Avda. San Juan de Dios s/n

41930 Bormuijos (Sevilla)
www.hsjda.es ACKEDIACION AVANZAOA

~
0

®


http://www.hsjda.es/

/AA \ HOSPITAL
. , ;- ’ SAN JUAN DE DIOS %
Cirugia Ortopédica y Traumatologia JUNATERWOAUCR  DEL ALJARAFE U
Guia Formativa del Residente CONSORCIO SANITARIO PUBLICO DEL ALJARAFE

introduccién a la patologia y tratamiento de las enfermedades del aparato
locomotor y textos complementarios de anatomia y otras materias afines.
El Jefe de la Unidad y el Tutor, con el asesoramiento de la Comisién
Nacional si fuera conveniente, se encargaran de proponer y actualizar la
relacion de textos basicos que consideren adecuados.
Siguiendo los criterios sobre formacion postgraduada del adulto a los que se ha
hecho referencia, se aconseja que la formacién teorica se realice de manera
activa e individualizada a través de:
La presentacion en sesion clinica por el residente, asesorado por el tutor o
algun facultativo experto en el tema, de casos abiertos 0 cerrados
seleccionados por el tutor que sean representativos de los objetivos generales
enunciados. Se recomienda que, tras el enunciado del caso, se proceda, con la
moderacion del jefe de la unidad, del tutor, de un especialista experto o
preferiblemente, de un residente de los dos udltimos afios a una discusién
abierta, estimulando la intervencion en la sesion de los mas jovenes. Las
distintas intervenciones concluirdn con un analisis a cargo del residente
presentador del caso apoyado en una revisidn bibliografica actualizada y
fundamentada en los principios de la «medicina basada en evidencias»,
seguido de las conclusiones del moderador.
La presentacion por el residente en las sesiones bibliogréaficas de actualizacion,
de algun tema monografico sobre un temario previamente establecido y
programado, teniendo en cuenta la duracion del periodo formativo para evitar
repeticiones.
La asistencia a cursos, simposios y congresos de caracter local, nacional o
internacional, consensuada y autorizada por el jefe asistencial y el tutor de la
unidad, teniendo en cuenta los objetivos formativos y con el compromiso de que
el residente redacte un informe que se presentara en sesion clinica.
Es aconsejable la conservacion en la Unidad de una copia de las actividades

descritas en los apartados anteriores.
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5.1.2 Conocimientos relativos a las bases cientificas de la especialidad:

AuUn cuando la motivacién del especialista en formacion tanto para la transmision
como para la adquisicion de conocimientos teoricos, es menor para los
fundamentos cientificos de la especialidad que para los relacionados
directamente con la practica clinica, sin embargo se considera necesario que el
perfil formativo del residente combine una adecuada integracion de competencias
clinicas en la ciencia aplicada.

Por ello durante el proceso formativo debe prestarse atencién a estos contenidos
formativos y a otros que perteneciendo a diferentes especialidades, inciden en

los quehaceres de la Cirugia Ortopédica y Traumatologia.

5.1.2.1 Estructura, funcion, respuestas reparadoras y generalidades de
biologia celular y molecular, inmunologia y genética del tejido éseo, del
aparato de crecimiento 0seo Y la fisis, del cartilago y la membrana sinovial,
de los meniscos, los tendones, ligamentos y sus inserciones, del musculo

y la union miotendinosa, de los nervios y los vasos del aparato locomotor.

5.1.2.2 Biomecénica y biomateriales: principios generales; propiedades
biomecanicas de los tejidos, biomecanica de los huesos y las
articulaciones, bases biomecanicas de los procedimientos terapéuticos.
Tipos y propiedades mecanicas de los biomateriales: metales, ceramicas,
polimeros; reacciones locales y generales del organismo; principios de
disefio de implantes osteoarticulares.

5.1.2.3 Patologia general de los procesos sistémicos del aparato locomotor
y de sus estructuras asociadas; enfermedades metabdlicas vy
endocrinopatias; enfermedades de la sangre; tumores 0seos, articulares y
de tejidos blandos; infecciones; conectivopatias y artropatias inflamatorias;
artropatias degenerativas; alteraciones genéticas y displasias del

esqueleto; enfermedades neurolégicas y musculares.
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5.1.2.4 Principios generales de terapéuticas relacionadas: quimioterapia y
radioterapia oncologica, profilaxis y terapéutica antimicrobiana y antivirica,
hemoterapia, profilaxis y tratamiento de la enfermedad tromboembdlica,
inflamacion, dolor agudo y crénico, medicina fisica y rehabilitacion, protesis

externas y ortesis.

5.1.2.5 Técnicas especiales de diagnostico funcional y por imagen:
electromiografia, interpretacion de la ecografia, la TC, la RM vy

densitometria.

5.1.2.6 El laboratorio en la patologia del aparato locomotor. Entendiendo
gue la programacion de este grupo de conocimientos puede presentar
dificultades en algunas unidades, se aconseja su realizacion en jornadas
especificas de formacion médica especializada celebradas conjuntamente
con otras unidades o en relaciébn con los congresos o reuniones de las

sociedades de la especialidad.

5.1.3 Conocimientos relacionados con la préactica clinica:

En cuanto a los conocimientos necesarios para el ejercicio correcto de la
practica clinica comunes a todas las especialidades, se recomienda la
programacién de actividades formativas en las areas de gestion clinica y
organizacién sanitaria, ética y deontologia médicas, aspectos legales del ejercicio
profesional, informatica e inglés técnico. Se recomienda que este grupo de
conocimientos sea organizado por las comisiones de docencia, dado su caracter

general.
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5.2 Habilidades:

La descripcion de las habilidades técnicas generales y especificas que se

incluyen en éste apartado deben considerarse indicativas de caracter no

exhaustivo.
5.2.1 Habilidades técnicas generales: Habilidades quirdrgicas relativas a la
preparacion preoperatorio, conocimiento de las indicaciones de técnicas
anestésicas, técnicas de diéresis, exéresis y sintesis de los tejidos,
practica de los abordajes quirdrgicos relacionados con el aparato
locomotor, atencién postoperaria y tratamiento de las complicaciones,
técnicas de analgesia, manejo del paciente critico y soporte vital,
conocimiento de los aspectos afines de otras especialidades relacionadas

con la Cirugia Ortopédica y Traumatologia.
5.2.2 Habilidades técnicas especificas clasificadas por niveles:

5.2.2.1 Nivel A: Habilidades en las que el residente debe estar capacitado

para una actuacion autbnoma independiente:

a) Procesos agudos:

Tratamiento no quirdrgico de los traumatismos osteoarticulares de
cualquier edad.

Técnicas comunes de osteosintesis, sindromes compartimentales y otras
complicaciones postquirlrgicas y postraumaticas.

Infecciones del aparato locomotor.

Procesos inflamatorios y dolorosos agudos de huesos, articulaciones,

partes blandas y de compresion nerviosa.

b) Procesos no agudos:
Profilaxis y medidas higiénicas de las enfermedades del aparato

locomotor.
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Artropatias degenerativas en sus diferentes localizaciones.
Infecciones cronicas del aparato locomotor.

Osteoporosis y sus complicaciones.

Deformaciones osteoarticulares mas comunes.

Sindromes de sobrecarga ocupacional y deportiva.

c) Intervenciones quirurgicas béasicas:

Para la realizacion del listado de habilidades que se incluye a continuaciéon
el médico especialista en formacion debera adquirir criterios de indicacion
y destrezas en el manejo de los sistemas de inmovilizacion y traccidn mas
comunes, los abordajes quirdrgicos ortopédicos estandar, los
procedimientos de limpieza quirdrgica, evacuacion y drenaje, las técnicas
simples de cobertura y cierre cutaneo, la utilizacién de fijadores externos y

los procedimientos usuales de osteosintesis abierta intra y extramedular.

En el curso de su formacién se debera instruir al residente en la valoracion de la
mayor o menor complejidad del problema frente a su capacitacién y experiencia
para resolverlo, teniendo ademas en consideracién los recursos humanos y

materiales disponibles en el momento y el lugar de actuacion.

Columna vertebral:

Discectomia lumbar convencional.

Tratamiento urgente de las lesiones raquimedulares.

Extremidad superior.

Fracturas y luxaciones de la clavicula, luxaciones escapulo-humerales
agudas Yy recidivantes, fracturas de la escapula: fracturas de la extremidad
superior y de la diafisis humeral incluyendo el desprendimiento epifisario;
fracturas del antebrazo en el adulto y en el nifio; sindrome compartimental;

fracturas, luxaciones y lesiones ligamentosas de la mufieca y la mano en
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el adulto y en el nifio; tratamiento inmediato de las lesiones tendinosas del
miembro  superior; sindromes compartimentales. Sindrome de
atrapamiento subacromial y artrosis acromioclavicular; sindromes de
compresion de los troncos nerviosos; epicondilitis y sindromes dolorosos
del codo; tendinitis de la mufieca; enfermedad de Kiembock; dedo en

resorte; infecciones de la mano.

Extremidad inferior:

Estabilizacion inicial de fracturas de la pelvis; fracturas de la extremidad
superior del fémur; fracturas diafisarias de fémur y tibia; fracturas y
desprendimientos epifisarios de la rodilla; lesiones meniscales y de los
ligamentos colaterales; fracturas y luxaciones de tobillo y pie; sindromes
compartimentales.

Artropatias degenerativas e inflamatorias y procesos relacionados de
cadera y rodilla; sindromes del aparato extensor y de la rétula;
deformidades angulares y torsionales en el nifio; sindromes dolorosos de
tobillo y pie, hallux valgus, deformidades de los dedos del pie; pie plano

valgo infantil; amputaciones en el miembro inferior.

5.2.2.2 Nivel B: Habilidades que capacitan al residente para adquirir un buen

conocimiento y una cierta experiencia personal con participacion activa.

a) Procesos agudos:

Politraumatizados; traumatismos raquimedulares; lesiones vasculares y
nerviosas; fracturas abiertas con lesiones graves de partes blandas;
traumatismos graves de la mano y heridas de los tendones flexores;

fracturas vertebrales complejas.

b) Procesos cronicos: Displasia de cadera y pie zambo; patologia de la
cadera en crecimiento; recambios convencionales de artroplastias de

cadera y rodilla; cirugia de la artritis reumatoide; fusiones vertebrales
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cortas; tratamiento de seudoartrosis y osteitis con pérdidas de sustancia;
artrodesis de grandes articulaciones; diferencia de longitud de los
miembros; reparaciones artroscopicas en rodilla; fasciectomias en la

enfermedad de Dupuytren.

5.2.2.3 Nivel C: Habilidades que capacitan al residente para adquirir un

conocimiento tedrico mediante su participacibn como observador.

Malformaciones y displasias generales con expresion clinica en el aparato
locomotor; recambios complejos de artroplastias en cadera y rodilla;
artroplastias primarias de otras articulaciones; cirugia tumoral ablativo y
para conservacion del miembro; cirugia de las deformidades del caquis;
osteotomias de la pelvis y de la extremidad superior del fémur; tratamiento
de las secuelas de lesiones y enfermedades neuroldgicas; cirugia

reparadora y reconstructiva de la mano.

Como se ha expuesto anteriormente, el listado de habilidades que antecede no
pretende ni puede ser exhaustivo pero debe servir de orientacion a los
responsables de las unidades docentes para el objetivo de obtener como
producto final de la formacién el perfil ya mencionado de un especialista basico.
Para la realizacién practica de los objetivos concernientes a las habilidades
descritas, los responsables de la formacién estableceran un programa
individualizado de dificultad y complejidad progresivas, dependiendo de las
capacidades y de su sucesiva adquisicion por el residente.

Es aconsejable que las unidades docentes dispongan de medios para montar
talleres de manualidades sobre hueso artificial para los niveles Ay B:

Tanto los responsables del centro receptor como los de la unidad docente
deberan asegurar que el numero y la variedad de las patologias atendidas
(cartera de servicios) permiten en todo momento la adquisicion de las habilidades

descritas en los niveles mencionados, sin necesidad de que los residentes

Hospital San Juan de Dios del Aljarafe
Avda. San Juan de Dios s/n
41930 Bormujos (Sevilla)
www.hsjda.es ACKEDITACON AVANZACA

7


http://www.hsjda.es/

/ A‘ \ HOSPITAL
. , R T , SAN JUAN DE DIOS
Cirugia Ortopédica y Traumatologia JUNA DERWOAUGR  DEL ALJARAFE
Guia Formativa del Residente CONSORCIO SANITARIO PUBLICO DEL ALJARAFE

tengan que trasladarse para obtenerlos, mas de doce meses en el total del

periodo formativo, en otras instituciones.

La tendencia actual a derivar selectivamente, mediante diversos conciertos, cierto
tipo de pacientes por conveniencias de la gestion clinica, no debe mermar las
oportunidades de formacion clinica en las instituciones sanitarias que se han
comprometido y responsabilizado voluntariamente en la tarea formativa. Por ello,
los responsables de la gestion deberan tener previstas las necesidades de

formacion de los residentes.

Un porcentaje de los procesos mencionados deberan realizarse como cirugia sin
ingreso, constituyendo dicha circunstancia un indicador de calidad de los criterios

para la acreditacion de unidades docentes.

Para cumplir el objetivo formativo de seguimiento de dichos procesos, se debera
programar la asistencia del residente a las consultas del centro periférico de
especialidades o similares, con la supervision adecuadamente accesible de un
facultativo especialista. Se considera que esta actividad contribuye ademas, a

otros aspectos esenciales en el &rea de las actitudes.
5.3 Actitudes:

Durante todo el ciclo de la formacién médica, el objetivo fundamental ha de
ser la formacién de un profesional cabal cuya funcién principal es la interaccién
con el paciente que acude a él. Los entornos actuales de la practica
especializada no favorecen el desarrollo de los aspectos esenciales de esa
relacion, y los docentes no conceden suficiente atencién a la formacién del

residente en los mismos.

Agencia de Calidad
Hospital San Juan de Dios del Aljarafe e
Avda. San Juan de Dios s/n
41930 Bormuijos (Sevilla)
www.hsjda.es -ﬁe\mm(:ov\v‘w\m‘@:\

~
0

®


http://www.hsjda.es/

/AA \ HOSPITAL
. , ;- ’ SAN JUAN DE DIOS %
Cirugia Ortopédica y Traumatologia JUNATERWOAUCR  DEL ALJARAFE U
Guia Formativa del Residente CONSORCIO SANITARIO PUBLICO DEL ALJARAFE

El primer paso en este campo debe ser la definicion de los atributos de la
profesionalidad y el segundo el reconocimiento por parte de unos y otros de la
importancia de su adquisicion.

Se admite, en general, que las caracteristicas basicas de la profesionalidad son
el seguimiento estricto de las normas éticas, la posesion del conocimiento y las

habilidades definidas por la lex artis y el compromiso de servir a la sociedad.

Un perfl mas detallado de los atributos exigibles durante la formacion

especializada deberia incluir estos aspectos:

a) Orientacién al paciente: voluntad de definir y resolver los problemas clinicos,
personales y sociales del paciente. Capacidad para comunicar e informar a éste y
a su entorno.

b) Identificacién con los objetivos de la unidad y del centro al que esta adscrito y
con los de su programa formativo.

c) Capacidad de colaboracion con los miembros de su equipo,
independientemente de la titulacion profesional de los mismos.

d) Dedicacién, disponibilidad y puntualidad; preocupacion por la calidad de su
propio rendimiento y de su progresion.

e) Flexibilidad para adaptar sus intereses, enfoques y comportamientos en
situaciones cambiantes y con personas diversas.

f) Respeto por las normas éticas y la autonomia, los valores culturales y
espirituales de los pacientes y por la confidencialidad de sus actuaciones.

g) Iniciativa y resolucion para tomar decisiones adecuadas teniendo en cuenta su
nivel de conocimientos y habilidades.

h) Utilizacién racional de los recursos disponibles con criterios de equidad,

justicia y equilibrio entre el coste y el beneficio previsible.

Para alcanzar los objetivos deseables en el area de las actitudes es
imprescindible que los responsables de la unidad docente sean el patron de

conducta a imitar, que demuestren que esperan del residente y que estan
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decididos a valorarla. Se aconseja que, como en los demas objetivos formativos,
los responsables de la unidad docente hagan un seguimiento periodico de la

evolucion de las actitudes con el propio residente para su analisis y mejora.

De manera complementaria, alli donde sea posible, se podran organizar tutorias
sobre comunicacion, trabajo en equipo, discusion de ejemplos de conductas no

profesionales, etc.
5.4 La formacion investigadora del médico especialista en formacion.
Son diversas las razones que aconsejan potenciar este objetivo formativo:

En primer lugar, el entrenamiento en la observacion, la busqueda e
interpretacion critica de datos, la formulacibn de una hipotesis y el recorrido
riguroso hasta su verificacion, constituyen en su conjunto un ejercicio eficaz para
favorecer la actitud mental del profesional competente en la indagacién clinica e
iniciado en la ciencia aplicada.

En segundo lugar, esta faceta puede despertar en el residente con
curiosidad e inquietud intelectual una vocacién que, de mantenerse vy fructificar,
puede contribuir considerablemente al progreso de la propia especialidad, por lo
gue se considera conveniente el mantenimiento de la actividad investigadora
facilitando hasta donde sea posible, la realizacion de cursos y programas para la
obtencion del titulo de Doctor.

Se considera necesario subrayar la importancia de la realizacidbn por los
residentes de estudios de investigacion clinica por tener un valor formativo en
metodologia tan eficaz como los de la llamada investigacién experimental o de
laboratorio, por la inmediatez de su aplicacién a la actividad asistencial practica y
por la accesibilidad a los conocimientos complementarios para realizarla.

Por otra parte los estudios de investigacion pueden servir tanto de auditoria
interna del servicio asistencial como para la introduccién de nuevos protocolos de

actuacion clinica.
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Los trabajos de investigacion seran dirigidos por cualquiera de los miembros del
centro con los conocimientos y experiencia adecuados en el tema y en la
realizacion de este tipo de estudios, siendo conveniente que cuenten con el

asesoramiento de la unidad de epidemiologia.

El residente debera poder realizar al menos dos trabajos, uno de los cuales
deberia tener el formato de «tesina» o «proyecto» de fin de su periodo formativo
por lo que se aconseja su iniciacion al menos con dos afios de anticipacion.
Obviamente, en las unidades que cuenten con el entorno adecuado v,
especialmente, en las pertenecientes a hospitales universitarios, es deseable que
los residentes participen en los proyectos subvencionados en los que esté
implicado el hospital, incluyendo aquellos que comprendan actividades en
campos de ciencias basicas. Alli donde sea posible, el tutor y el Jefe de la unidad
docente deberan estimular a los residentes que tengan un perfil adecuado para
optar a los contratos de investigador postespecializacion.
Para la realizacion de las actividades mencionadas se estima necesaria una
iniciacion en la materia mediante tutorias, seminarios o cursos sobre:
a) Practica apoyada en pruebas cientificas («medicina basada en
evidencias»), especialmente:
1) identificacién y definicion de problemas extraidos de la préactica
clinica relacionados con la etiologia, el diagndstico, prondstico y
tratamiento.
2) busqueda y obtencioén de la bibliografia especifica
3) analisis critico de la calidad de la misma y estratificacion del nivel
de la «evidencia»
4) traslacién de los datos obtenidos e integracién de los mismos
para el problema en cuestion. La inclusion en el programa formativo
de una sesion periodica de tipo «journal club» es aconsejable desde

el punto de vista practico.
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b) Principios de epidemiologia clinica y estadistica: tipos de estudios y

disefio; tamafo y fuerza de muestras; asociacion y causalidad.

c) Evaluacion de resultados y efectos («outcomes»):
1) medidas y analisis: sensibilidad, especificidad, reproducibilidad,
validez

2) instrumentos de medida de funcion y salud, respuesta al cambio.

5.5 Formacioén docente del residente:

En los hospitales universitarios es deseable que los residentes participen
activamente en la formacion de los estudiantes de licenciatura en los periodos de
rotaciones practicas por los servicios.

La actividad docente contribuye por una parte, a mejorar los conocimientos y las
habilidades interactivas de los residentes, y por otra, los alumnos encuentran
mas accesible esta figura que la de los docentes de plantilla, especialmente a la
hora de formular preguntas o de iniciarse en habilidades psicomotoras basicas
percibiendo que, por proximidad, el residente es mas receptivo a sus

necesidades y limitaciones.

Con objeto de estimular a los que demuestren esa vocacioén, es conveniente
iniciarlos en los principios y técnicas de docencia e informarles sobre los
objetivos educativos de la materia. Por otra parte, como se viene haciendo en
algunos centros, se debe reconocer esta participacion en la docencia mediante la
creacion, a través de los convenios de colaboracién entre la Universidad y la
Entidad titular de la Institucion Sanitaria, de la figura de «colaborador docente

clinico».

; &gcncg fnfuijjco
Hospital San Juan de Dios del Aljarafe A
Avda. San Juan de Dios s/n
41930 Bormuijos (Sevilla)

www.hsjda.es ACREDITACION AVANZADA

~
0

®


http://www.hsjda.es/

7 A‘ \ HOSPITAL
. , T ’ SAN JUAN DE DIOS %

Cirugia Ortopédica y Traumatologia JATERWALCA  DEL ALJARAFE U
Guia Formativa del Residente CONSORCIO SANITARIO PUBLICO DEL ALJARAFE

6. Programacion del periodo formativo: aspectos generales, rotaciones y

guardias

En primer lugar se ha detectado una gran variabilidad en la realizacion
satisfactoria de las rotaciones por otras especialidades sin perjuicio de que
alguna de ellas haya dejado de tener los contenidos adecuados para cumplir los
objetivos formativos especificos del futuro especialista en Cirugia

Ortopédica y Traumatologia.

Se considera conveniente la incorporacion inicial del residente a la unidad
docente propia antes de comenzar las rotaciones para darle oportunidad de
valorar lo adecuado de su eleccién y para que establezca, desde el inicio de su
formacién, las conexiones y conocimientos oportunos de caracter personal e
institucional.

La extension y profundidad de los contenidos y campos de accion de la
especialidad determinan la necesidad de reducir las rotaciones no especificas a
favor de la formacion en la especialidad, manteniendo sin embargo, los objetivos
generales de aquéllas.

Asimismo, se incluyen en el presente apartado la adquisicidn obligatoria de
formacién en proteccion radiologica tal como exige la normativa comunitaria y
una rotacion de los especialistas en formacion por Atencion Primaria de Salud

gue se incorporara progresivamente en el programa formativo.
6.1 Rotaciones no especificas:

Se consideran rotaciones prioritarias, con una duracion de dos-tres meses para
cada una de ellas, las siguientes:
Atencion Primaria, Cuidados Intensivos y Anestesiologia-Reanimacion,
Angiologia y Cirugia Vascular, Neurocirugia y Cirugia Plastica, Estética y
Reparadora.
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Se consideran rotaciones optativas con una duracién de dos meses para cada
una de ellas las siguientes:
Cirugia General y del Aparato Digestivo, Cirugia Oral y Maxilofacial,
Cirugia Toracica, Medicina Fisica y Rehabilitacion, Neurologia vy

Reumatologia.

6.2 Objetivos de las rotaciones no especificas:

a) En UCI y Anestesiologia y Reanimacion:

Manejo del paciente critico con prioridad para el politraumatizado (tiempo
opcional en Medicina Intensiva, segun la organizacion del centro); habilidades
bésicas en intubacion, toracocentesis y vias centrales; anestesia loco-regional y
tratamiento del dolor; evaluacién preoperatorio.

b) En Angiologia y cirugia Vascular:

Valoracion de las lesiones vasculares agudas y cronicas; abordajes
quirargicos a los principales troncos vasculares relacionados con el aparato
locomotor; principios de la reparacion vascular y practica de las técnicas basicas;
diagnostico y tratamiento de la trombosis venosa profunda; valoracion vy

tratamiento del pie diabético; amputaciones en cuadros isquémicos.

c) En Cirugia Plastica, Estética y Reparadora:
Manejo de las heridas de la piel y partes blandas; técnicas y tipos de
suturas; cobertura cutanea, injertos libres y colgajos simples; quemaduras:

fisiopatologia y tratamiento agudo.

d) En Cirugia General y Aparato Digestivo:
Valoracion y tratamiento inmediato de los traumatismos y urgencias
abdominales; conocimiento y alguna experiencia en las vias de abordaje

relacionadas con el aparato locomotor.

e) En cirugia Oral y Maxilofacial:
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Valoracion y tratamiento inmediato de los traumatismos de este campo;

conocimiento de las técnicas basicas de reparacion y reconstruccion.

f) En Cirugia Toracica:
Valoracion y tratamiento inmediato de los traumatismos del torax:

conocimiento y alguna experiencia en las vias de abordaje relacionadas con el

aparato locomotor.

g) En Medicina Fisica y Rehabilitacion:
Fundamentos, indicaciones generales y eficacia de las opciones
terapéuticas; indicaciones generales de los distintos tipos de ortesis y protesis

externas; discapacidad e invalidez.

h) En Neurocirugia:
Valoracion y tratamiento inmediato de los traumatismos craneoencefalicos

y medulares; valoracion y principios del tratamiento de las lesiones tumorales y

accidentes cerebrovasculares.

i) En Neurologia:
neurologica

Exploracién
relacionada con la Cirugia Ortopédica.

y clinica neurolégica general; patologia

j) En Reumatologia:
Conocimientos de las afecciones médicas del aparato locomotor y de los

procedimientos especificos del diagndéstico y tratamiento de los mismos.

6.3 Formacién obligatoria en proteccion radiologica:

Agencia de Calidad
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Los contenidos formativos en esta materia se ajustan a lo previsto en la Guia
Europea «Proteccion Radiolégica 116» relativa a las directrices de educacion y
formacion sobre proteccién radioldgica en exposiciones médicas.

Contenido de la formacion:

a) Estructura atdbmica, produccion e interaccion de la radiacion.

b) Estructura nuclear y radiactividad.

¢) Magnitudes y unidades radioldgicas

d) Caracteristicas fisicas de los equipos de Rayos X o fuentes radiactivas.

e) Fundamentos de la deteccion de la radiacion

f) Fundamentos de la radiobiologia. Efectos bioldgicos de la radiacion

g) Proteccion radiolégica. Principios generales.

h) Control de calidad y garantia de calidad.

i) Legislacion nacional y normativa europea aplicable al uso de las radiaciones
ionizantes.

J) Proteccién radiolégica operacional.

k) Aspectos de proteccion radiolégica especificos de los pacientes.

[) Aspectos de proteccion radiologica especificos de los trabajadores expuestos.
La ensefianza de los epigrafes anteriores se enfocara teniendo en cuenta los
riesgos reales de la exposicion a las radiaciones ionizantes y sus efectos

bioldgicos y clinicos.

Duracién de la formacion:

Los contenidos formativos de las anteriores letras a), b), ), d), e), f), g), h), i), se
impartiran durante el primer afio de especializacion. Su duracién sera, entre seis
y diez horas, fraccionables en médulos, que se impartiran segun el plan formativo
gue se determine.

Los contenidos formativos de las letras j), k) y I): se impartiran progresivamente
en cada uno de los sucesivos afios de formacion y su duracion sera entre dos y

cuatro horas, en cada afio formativo, destacando los aspectos practicos.

Lugar de realizacion:
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Los contenidos formativos de las letras a), b), ¢), d), e), f) g), h), i), se impartiran
por lo integrantes de un Servicio de Radiofisica Hospitalaria/ Proteccion
Radiologica/ Fisica Médica.

Los contenidos formativos de las letras j), k) y I): se impartirdn en una Institucion
Sanitaria con Servicio de Radiofisica Hospitalaria/Proteccion Radiolégica/Fisica
Medica, en coordinacion con las unidades asistenciales de dicha institucion

especificamente relacionadas con las radiaciones ionizantes.

Efectos de la formacion:

La formacion en Proteccion Radiologica en el periodo de Residencia antes
referida, se adecua a lo requerido en la legislacion aplicable durante la formacion
de especialistas en ciencias de la salud, sin que en ningun caso, dicha formacién
implique la adquisicion del segundo nivel adicional en Proteccion Radiolégica, al
que se refiere el articulo 6.2 del Real Decreto 1976/1999, de 23 de diciembre, por
el que se establecen los criterios de calidad en radiodiagnostico, para

procedimientos intervencionistas guiados por fluoroscopia.

Organizacion de la formacion:

Cuando asi lo aconseje el numero de residentes, especialidades y Servicios de
Radiofisica/Proteccion Radiolégica/Fisica Médica implicados, los 6rganos
competentes en materia de formacion sanitaria especializada de las diversas
Comunidades Autébnomas podran adoptar, en conexion con las Comisiones de
Docencia afectadas, las medidas necesarias para coordinar su realizacion con

vistas al aprovechamiento racional de los recursos formativos.

6.4 Guardias:
Durante las rotaciones, los residentes de Cirugia Ortopédica y Traumatologia

realizaran guardias en las mismas condiciones que el servicio que los acoja y en
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Su caso, en urgencia hospitalaria. Se realizan 4 guardias mensuales, una de 24h
y 3de 17h
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4. ROTACIONES DEL RESIDENTE DE CIRUGIA ORTOPEDICA Y
TRAUMATOLOGIA

4.1. Competencias generales a adquirir durante la formacion

COMPETENCIAS CLAVE EN FORMACION ESPECIALIZADA
CONOCIMIENTOS

- Etica (bioética, autonomia de pacientes, derechos de pacientes: infancia,
personas mayores; agotamiento de recursos terapéuticos, confidencialidad. El/la
profesional conoce el cédigo deontoldgico de su profesion y los principios

éticos a seguir en su comportamiento profesional)

- Conocimiento de la rehabilitacion integral (fisica y psicosocial, diagnostico
funcional, valoracion funcional, evaluacion de la independencia y autonomia
personal, manejo pluriterapéutico, ayudas técnicas, orientacion nutricional,
psiquica, familiar y deportiva y sexual)

- Desigualdades como determinantes de salud (socioecondmica, sexo/género,
edad, etnia/procedencia cultural y zonas geogréaficas desfavorecidas)

- Vision integral, holistica y psicosocial (abordaje integral, continuidad asistencial.
La valoracion debe conllevar una vision integral que conjugue los aspectos
clinicos o biomédicos, los funcionales, los mentales y los sociales.

Conocimientos sobre los determinantes psicoldgicos y sociales del enfermar.

El/la profesional manifiesta la capacidad de orientar, aconsejar e informar al
paciente sobre la evolucién de su enfermedad y las posibilidades de adaptacién
fomentando la participacion activa del paciente en sus cuidados para conseguir
asi mayor calidad de vida)

- Conocimiento genética clinica y genética humana
- Nutricién equilibrada a lo largo del ciclo vital: alimentacion y actividad fisica

- Formacién en género (el género como determinante, roles de género,
prevencion y atencion sanitaria, uso de un lenguaje integrador y no sexista.
Sesgos de género en atencibn sanitaria, accesibilidad, formacion,
investigacion...)

- Estilos de vida (referido a modelo o creencias de los/as profesionales, creencias
sobre la propia salud y conductas saludables)

- Enfoque comunitario y de salud publica (promocién, proteccion, prevencion,
vigilancia de la salud y seguridad de las intervenciones. El/la profesional posee
conocimientos sobre el desarrollo de contenidos, orientaciones y estrategias que
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facilitan a los individuos (pacientes y entorno familiar) aprender a adaptarse y a
vivir con mayor calidad de vida)

- Conocimiento del SSPA (Procesos asistenciales, planes integrales y de calidad,
plan andaluz de salud. Conocimiento de herramientas de gestion (clinica, por
procesos, por competencias). Conocimiento de la estructura organizativa, de la
cartera de servicios y de los derechos y deberes de los usuarios del SSPA.
Conocimiento de los recursos necesarios o facilitadores de su tarea que existen
en el entorno y pueden estar a su alcance)

- Conocimientos suficientes de salud mental (conocer los factores de riesgo para
la enfermedad mental, detectar poblaciones de riesgo, conocimiento intermedio
de las patologias mentales, conocer la prevalencia de los trastornos mentales,
conocimiento basico de intervenciones psicosociales como herramienta
terapéutica y evitar la exclusion y estigmatizacion de los enfermos mentales
dentro del campo de la salud)

- Conocimientos intermedios de atencion sanitaria basada en la evidencia.
- Continuidad asistencial, cooperacion interniveles, redes asistenciales

- Conocimiento de practicas seguras en entornos concretos

- Conocimiento del entorno de trabajo y de los factores humanos en el error
- Atencion a los procesos crénicos

- Uso eficiente de los recursos sanitarios.

HABILIDADES

- Factores de riesgo: identificacién y estrategias de intervencion ambientales,
ocupacionales, nutricionales, sociales, biolégicos, habitos sexuales como pauta
cultural, accidentabilidad, cancerigenos. Especial relevancia a factores de riesgo
cardiovascular

- Trabajo en equipo (El /la profesional manifiesta capacidad de colaborar y
trabajar adecuadamente con los demas miembros del equipo en la consecucién
de objetivos comunes, generandose un entorno de apoyo mutuo) Manejo de la
muerte (aspectos culturales, de la agonia, duelo, sedacién, proceso de donacion,
intento de suicidio, solicitud de necropsias) Voluntades vitales anticipadas
(manejo consentimiento informado) Autoaprendizaje: especificamente referido a
gestion del riesgo y prevencion de efectos adversos.

Trabajo apoyado en procedimientos normalizados. Metodologia para el analisis y
prevencion de los efectos adversos (RCA y AMFE). Toma de decisiones.
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- Seguridad Clinica (Gestion del riesgo de la actividad clinica enfocado al
paciente, efectos adversos. El profesional ha identificado los riesgos para el
paciente y para si mismo mas frecuentemente asociados a su practica habitual y
a su entorno de trabajo y dispone de los medios necesarios para evitarlos o
minimizarlos)

- Soporte vital basico
- Soporte vital avanzado

- Soporte vital avanzado al trauma grave (Técnicas especificas de aplicacion en
la asistencia especializada al paciente traumatizado grave. Ejercicios de
rehabilitacion especifica)

- Manejo de documentacion clinica, registros (documentacion del sistema de
informacion de su centro. Capacidad de analizar la documentacion clinica
realizando la seleccion, extraccion y codificacion. El/la profesional manifiesta en
su practica diaria poseer destrezas en la obtencién de datos, transformacion de
datos en informacion y agudeza en la explotacion de los mismos)

Manejo de la confidencialidad e intimidad

- Metodologia de evaluacion (cuadro de mandos, indicadores,...) El/la profesional
conoce los criterios, técnicas y herramientas de evaluacion). Gestién del
conocimiento

- Estrategias de gestion y direccion (El/la profesional haya incorporado la
perspectiva de género a sus habilidades sobre direccion y gestidon y las transmita
utilizando un lenguaje inclusivo y no sexista)

- Riesgos de Salud laboral de los profesionales (identificacién, prevencion y
actuacion)

- Manejo de las TICs orientadas a la actividad clinica, docente e investigadora
(internet, correo electronico, herramientas informaticas de la organizacion,
conocimiento del idioma)

- Metodologia docente (El/la profesional conoce las metodologias y técnicas
didacticas y pedagogicas para disefiar, coordinar e impartir actividades docentes.
Perspectiva de género)

- Técnicas de investigacion (El/la profesional conoce las metodologia y técnicas
basicas para participar adecuadamente en un proyecto de investigacion o
liderarlo. Creacion, disefio y desarrollo. Perspectiva de género y clase social)
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- Cuidados paliativos competencias basicas (poner en valor la importancia de los
cuidados paliativos y de las propias creencias acerca de la muerte.

Importancia de los cuidados en todos los procesos, desvincular el concepto de no
curacion con fracaso...El/la profesional desarrolla adecuadamente el programa de
cuidados paliativos adaptado a las necesidades del paciente y dentro de su
ambito de responsabilidad)

Manejo del dolor (agudo, crénico, dolor evitable)

- Promocion estilos vida saludables (poblacion sana, pacientes, familia y
profesionales, envejecimiento saludable, adolescencia, lactancia materna)
Participacion, intersectorialidad y recursos comunitarios (El/la profesional tiene
gue conocer los recursos a nivel local de otros sectores con efectos sobre la
salud de la poblacion, para establecer lineas de colaboracion y de intervencion)
Rol consultor de cooperacion interniveles (El/la profesional conoce los flujos de
comunicacion interniveles).

ACTITUDES

- Asertividad (Habilidad para expresar la informacion, las necesidades y
limitaciones de nuestro trabajo o cualquier contenido comunicativo que implique
peticion de cambio de conducta, critica, etc., de un modo que no sea agresivo ni
pasivo)

- Amabilidad (El profesional es una persona de féacil trato) Autonomia y
colaboracion (El/la profesional no necesita tutorizacibn ni supervision
permanentemente. Asi mismo, estd a disposicion de quien lo requiera para
establecer mecanismos de cooperaciéon. Es capaz de adquirir la responsabilidad
de un proyecto desde la confianza de que saldra delante de forma éptima)

- Capacidad de integracion entre las areas y lineas (El/la profesional vive la
organizaciéon como un todo, sin departamentos o estructuras estancas, sabiendo
establecer mecanismos de relacion entre todos ellos) Proactividad (El/la
profesional induce y hace cosas, sin necesidad de esperar a que se las pidan o
sugieran)

- Empatia (El/la profesional establece sus relaciones interpersonales en base a
un comportamiento de acercamiento procurando establecer conexién con las
necesidades y planteamientos de los otros)

- Actitud de aprendizaje y mejora continua (El/la profesional busca continuamente
como obtener aprendizaje, incluso de los errores, para mejorar su actividad
diaria)

- Sentido de pertenencia: de ser un elemento integrador del SSPA (El/la
profesional manifiesta orgullo de pertenecer a un proyecto y organizacion)

Agencia
Sanitaria

Hospital San Juan de Dios del Aljarafe / “
L]

Avda. San Juan de Dios s/n
41930 Bormuijos (Sevilla)
www.hsjda.es AREDTACON AAEAOA

7


http://www.hsjda.es/

7 /\\ HOSPITAL

A SAN JUAN DE DIOS

Cirugia Ortopédica y Traumatologia JUA TERNDAUCA - DEL ALJARAFE
Guia Formativa del Residente

4.2. Plan de rotaciones
ROTATORIOS ECTOPICOS

Cirugia Plastica: 2 meses.
U.C.I: 1 meses.
Anestesiologia: 2 mes.
Neurocirugia: 2 meses.
Cirugia Vascular: 2 meses.
Atencion Primaria: 2 meses.
Aparato Locomotor: 1 mes

ROTATORIOS SERVICIO C.O.T.

Periodo inicial: 2 meses.

Pie: 6-8 meses.

Miembro Superior: 7-9 meses.
Columna: 2 meses.
Rodilla-Cadera: 8-10 meses.
Tumores: 3 meses.

Ortopedia Infantil: 3 meses.
CAR: 5-8

Trauma: 9-11 meses.

Rotacion externa libre: 2 meses

4.3 Competencias especificas por rotacion
ROTATORIOS ECTOPICOS

A) En Cirugia Plastica, Estética y Reparadora: Manejo de las heridas de la piel y
partes blandas; técnicas y tipos de suturas; cobertura cutanea, injertos libres y
colgajos simples; quemaduras: fisiopatologia y tratamiento agudo.

B) En Neurocirugia: Valoracion y tratamiento inmediato de los traumatismos
craneoencefalicos y medulares; valoracién y principios del tratamiento de las
lesiones tumorales y accidentes cerebrovasculares.

C) U.C.I -ANR: Control y tratamiento de pacientes politraumatizados; manejo
hemodinamico de pacientes en estado critico y politraumatizados. Reanimacion
cardiopulmonar avanzada (RCP): Anatomia y manejo de via aérea; ventilacion
del paciente; canalizacion de vias venosas. Conocimiento y manejo de farmacos
necesarios en la RCP; monitorizacion basica (satO2, PANI, EKG) y su aplicaciéon
clinica; fluidoterapia perioperatoria, composicion de fluidos e indicacion de
transfusion de hemoderivados. Anestesia locorregional; conocimiento de los
anestésicos locales, su utilidad, farmacocinética, farmacodinamica y efectos

CONSORCIO SANITARIO PUBLICO DEL ALJARAFE
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secundarios; técnicas de bloqueos periféricos. Anestesia intradural. Tratamiento
del dolor; manejo del dolor agudo perioperatorio. Seguimiento del postoperatorio
inmediato en la URPA y criterios de alta a planta.

D) En Angiologia y cirugia Vascular: valoracion de las lesiones vasculares
agudas y cronicas; abordajes quirurgicos a los principales troncos vasculares
relacionados con el aparato locomotor; principios de la reparacion vascular y
practica de las técnicas basicas; diagndstico y tratamiento de la trombosis venosa
profunda; valoracion y tratamiento del pie diabético; amputaciones en cuadros
iIsquémicos.

E) Atencion primaria: Conocer la actividad en atencion primaria, profundizar en la
atencién integral del paciente, adquirir conocimientos en continuidad asistencial y
adquirir competencias en atencion primaria.

ROTATORIOS SERVICIO C.O.T.

1) Hombro:

--- Exploracion completa e historia clinica de patologia de hombro.
— Luxacion recidivante de hombro.

— Patologia del manguito de los rotadores.

--- Artroscopia de Hombro.

--- Prétesis de hombro

Debe haber realizado abordajes y reparacibn de manguito y luxaciones
recidivantes.

2) Cadera:

--- Exploracion completa e historia clinica de patologia de la cadera.

— Biomecanica de la cadera.

--- Artroscopia de cadera.

— Indicaciones quirargicas en el tratamiento de la coxartrosis. Tipos de prétesis,
evolucion y resultados.

— Complicaciones de las protesis de cadera. Posibilidades de recambio.

— Cirugia conservadora de la necrosis avascular de la cabeza femoral

Debe haber realizado abordajes y Protesis parciales y totales

3) Rodilla:

--- Exploraciéon completa e historia clinica de patologia de la rodilla.

— Biomecanica de la rodilla.

— Fracturas conminutas de la extremidad distal del fémur. Posibilidades y
normas de tratamiento.

— Estado actual de la cirugia ligamentosa de la rodilla en las lesiones agudas.
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— Las inestabilidades cronicas de la rodilla. Clasificacion y orientaciones
terapéuticas.

— Cirugia artroscopica de la rodilla. Posibilidades y limitaciones.

— Rigideces de rodilla. Indicaciones y limitaciones. Tratamiento quirdrgico.

— Deformidades angulares de la rodilla.

— Patologia femoro-rotuliana.

— Indicaciones quirdrgicas en el tratamiento de la gonartrosis. Osteotomias,
proétesis totales.

— Las fracturas complejas de la tibia. Fracturas abiertas y conminutas.
Posibilidades y prioridad de tratamiento.

— Sindromes compartimentales.

— Estado actual del tratamiento de las fracturas de calcaneo.

— Lesiones de los nervios crural y ciético.

Debe haber realizado abordajes y P.T.R.

4) Pie:

--- Exploracién completa e historia clinica de patologia del pie

— Pie plano valgo estético del nifio y del adolescente.

— Intervenciones correctoras del pie equino varo supinado congénito.
— Tratamiento del antepie.

— Tratamiento del mediopie

— Tratamiento del retropie

Debe conocer técnica de artroscopia de tobillo, artrodesis.

5) Mano:

--- Exploracién completa e historia clinica de patologia de la mano.

— Fracturas y luxaciones del carpo.

— Fracturas multiples de falanges y metacarpianos y sus secuelas

--- Artroscopia de mufieca y codo

— Mano catastrofica. Criterios de amputacién y reconstruccion.

— Lesiones recientes de los tendones de la mano. Indicaciones quirdrgicas.

--- Enfermedad de Dupuytren

--- Artrosis mano y muiieca (SNAC-SLAC)

— Secuelas paraliticas de las lesiones traumaticas del nervio mediano.
Posibilidades de reconstruccion quirargica.

— Secuelas paraliticas de las lesiones del nervio cubital. Posibilidades
quirdrgicas sustitutivas.

— Secuelas paraliticas de las lesiones del nervio radial. Posibilidades quirargicas
sustitutivas.

6) Trauma:

— Clasificacion y normas de tratamiento de las fracturas.
— Fracturas del anillo pelviano.

— Fracturas de la region acetabular de la pelvis.
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— Fracturas de la extremidad superior del fémur. Indicaciones quirdrgicas y
técnicas actuales.

— Fracturas conminutas de la diéfisis femoral. Posibilidades de tratamiento,
técnica e indicaciones.

— Concepto e indicaciones actuales de la estabilizacion quirdrgica de las
fracturas del raquis dorso-lumbar.

— Fracturas conminutas de la extremidad distal del fémur. Posibilidades y
normas de tratamiento.

— Fracturas y luxaciones del carpo.

— Fracturas multiples de falanges y metacarpianos.

— Mano catastroéfica. Criterios de amputacion y reconstruccion.

— Lesiones recientes de los tendones de la mano. Indicaciones quirdrgicas.

--- Fracturas humero, antebrazo

— Estado actual del tratamiento de las fracturas de calcaneo.

— Las fracturas complejas de la tibia. Fracturas abiertas y conminutas.
Posibilidades y prioridad de tratamiento.

— Sindromes compartimentales.

Debe haber realizado osteosintesis en casi todas las fracturas mas habituales
(cadera, tobillo, mufieca, tibia, etc.)

7) Infantil:

--- Exploracién completa e historia clinica de patologia infantil.

--- Cirugia de la pardlisis en nifios.

--- Atencion traumatica urgente en nifios

— Luxacién congénita de cadera. Diagnéstico precoz. Normas de tratamiento
conservador.

— Tratamiento de la displasia congénita de cadera después de la edad de la
marcha.

— Indicaciones y técnicas de tratamiento de las displasias congénitas de cadera
después de los 5 afios de edad.

— Enfermedad de Perthes. Conceptos fisiopatolégicos actuales. Tratamiento
quirargico o conservador.

— Epifisiolisis de la cadera. Fisiopatologia y posibilidades actuales de
tratamiento.

Debe haberse familiarizado con la patologia propia infantil y su tratamiento
8) Tumores:

--- Exploracion completa e historia clinica de patologia tumoral.

--- Diagnostico y tratamiento de tumores Benignos.

--- Diagnostico y tratamiento de tumores Malignos.

Debe saber realizar biopsias y cirugia de tumores benignos.

9) Columna:
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--- Exploracién completa e historia clinica de patologia de columna vertebral.

— Estabilidad e inestabilidad vertebral.

— Concepto e indicaciones actuales de la estabilizacién quirargica de las
fracturas del raquis dorso-lumbar.

— Estenosis raquidea.

— Lumbociéticas discales. Tratamiento quirdrgico y orientaciones actuales de la
medicacion proteolitica.

— Espondilolistesis.

— Orientaciones actuales en el tratamiento de las escoliosis idiopéticas.

Estudio critico de las diversas técnicas de fusion por via posterior.

— Las intervenciones correctoras de las escoliosis por via anterior.

Indicaciones y técnicas.

— Escoliosis del adulto.

— Malformaciones congénitas del raquis

Debe saber realizar abordajes posteriores y tornillos pediculares.

10) C.M.A.:
--- Tratamiento quirargico de patologias de distintas localizaciones anatémicas
subsidiarias de tratamiento mediante cirugia mayor ambulatoria.

Debe realizar tuneles carpianos, dupuytren, artroscopias, hallux valgus.

11) Sépticos:
-Diagnostico y tratamiento de Artritis séptica de diversas articulaciones
-Diagndstico y tratamiento de Osteomielitis aguda y cronica

4 .4. Rotaciones externas

Nuestro servicio de COT trata un amplio abanico de patologias, pero precisa de
rotaciones externas para nuestros residentes de COT, para determinadas ramas
o subespecialidades dentro de Traumatologia.

Ello les permite conocer otra vision de la materia, afiadir conocimientos
teoricopracticos y al mismo tiempo realizar aportaciones a nuestro servicio.

Para ello, realizaran los rotatorios ectdpicos y de subespecialidad dentro de COT
en nuestro centro de referencia, el Hospital universitario Virgen del Rocio.
Ademas se facilita por nuestra parte la realizacién de rotatorios en centros de
referencia internacionales (algunos residentes ya han pasado por centros como
Hospital for Special Surgery de New York City)
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5. GUARDIAS

Las guardias de nuestros residentes seran de 17-24 horas presenciales y en ellas
el residente debera adquirir responsabilidades de forma progresiva.

El nimero de guardias sera de un promedio de cuatro al mes.

La realizacion de las mismas tendra lugar en los servicios por las que el residente
se encuentre rotando y programada por los mismos salvo en los siguientes
rotatorios:

- Atencion primaria, donde se realizaran guardias en la nuestro centro
Una vez en nuestro servicio, el numero de residentes establecido como norma
por guardia sera de uno.

El residente realizara guardias en el area de Urgencias (servicio de cuidados
criticos y urgencias) y realizard la primera valoracion y asistencia del paciente,
bajo la supervision del facultativo de guardia, y participara de forma activa en el
tratamiento quirdrgico que se lleve a cabo de urgencia.

6. SESIONES

El servicio cuenta con una serie de actividades propias de caracter docente que
se distribuyen en:

A) Una sesion diaria de revision de casos intervenidos en dias previos.
Impartida por los residentes del Servicio. Se realiza en el despacho médico
(sala de reuniones) de la segunda planta de nuestro centro.

B) Una sesion de revision de casos complejos para determinacion
diagnéstica y de tratamiento definitivo diaria. Impartida por los médicos
adjuntos de la Unidad. Se realiza en el despacho médico (sala de
reuniones) de la segunda planta de nuestro centro.

C) Sesiones clinicas semanales. A cargo de Residente. Se realizan en el
despacho médico (sala de reuniones) de la segunda planta de nuestro
centro.

D) Tutorias mensuales con Tutor de Residentes de COT.

E) Sesiones hospitalarias mensuales

Agencia de Calidad
Hospital San Juan de Dios del Aljarafe e
Avda. San Juan de Dios s/n
41930 Bormuijos (Sevilla)
www.hsjda.es -ﬁe\mm(:ov\v‘w\m‘@:\

~
0

®


http://www.hsjda.es/

/¢\ HOSPITAL i
. . O T . SAN JUAN DE DIOS
Cirugia Ortopédica y Traumatologia JUNA DEAYORUR  DEL ALJARAFE

Guia Formativa del Residente CONSORCIO SANITARIO PUBLICO DEL ALJARAFE

7. OBJETIVOS DE INVESTIGACION

Se han establecido unas pautas de publicacién orientativas para que
sirvan de referencia tanto en minimos como en maximos a nivel de produccion
cientifica, en funcion del afio de residencia. Se entiende éste como un apartado
importante dentro de la formacién del residente y necesario por tanto para su
desarrollo profesional, aunque consideramos que no debe primar en forma
absoluta sobre su labor asistencial, ni de adquisicion de conocimientos
tedricopracticos de la especialidad.

PROGRAMA DE ACTIVIDAD CIENTIFICA-INVESTIGADORA DE RESIDENTES
C.O.T.

RESIDENTES DE PRIMER ANO:

- Inclusién en el programa de Curso de Doctorado.
- 1 Comunicacion oral en el Congreso S.A.T.O.

- 1 Poster en el Congreso S.E.C.O.T.

RESIDENTES DE SEGUNDO ANO:

- Desarrollo de la Tesina y obtencion del D.E.A.
- Participacion en 1 Trabajo de Revision.

- 1 Comunicacion oral en el Congreso S.A.T.O.
- 1 Poster en el Congreso S.E.C.O.T.

RESIDENTES DE TERCER ANO:

- Participacion en 2 Trabajos de Revision. (Sirven de comunicaciones
SATO-SECOT)

- Publicacién de 1 articulo en Revista.

RESIDENTES DE CUARTO ANO:

- Participacion en 1 Proyecto de Investigacion.

- 1 Comunicacion oral en el Congreso S.E.C.O.T.
- 2 Posters en el Congreso S.E.C.O.T.

RESIDENTES DE QUINTO ANO:

- Participacion en 1 Proyecto de Investigacion.

- 2 Comunicaciones orales en el Congreso S.E.C.O.T.
- 2 Posters en el Congreso S.E.C.O.T.

- Lectura de la Tesis Doctoral (Opcional).

Hospital San Juan de Dios del Aljarafe
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8. TUTORIZACION DE RESIDENTES

Tutores. Funciones, competencias, reconocimiento y desempeio

a) Funciones:

1. El tutor es el profesional especialista en servicio activo que, estando
acreditado como tal, tiene la mision de planificar y colaborar activamente en el
aprendizaje de los conocimientos, habilidades y actitudes del residente a fin
de garantizar el cumplimento del programa formativo de la especialidad de

que se trate.

2. El tutor es el primer responsable del proceso de enseflanza-aprendizaje

del residente, por lo que mantendra con este un contacto continuo y

estructurado, cualquiera que sea el dispositivo de la unidad docente en el que

se desarrolle el proceso formativo.

3. Asimismo, el tutor, con la finalidad de seguir dicho proceso de aprendizaje,

mantendra entrevistas periddicas con otros tutores y profesionales que

intervengan en la formacién del residente, con los que analizara el proceso
continuado de aprendizaje y los correspondientes informes de evaluacion

formativa que incluiran los de las rotaciones realizadas.

4. Las principales funciones del tutor son las de planificar, gestionar, supervisar
y evaluar todo el proceso de formacién, proponiendo, cuando proceda,
medidas de mejora en la gestion del programa y favoreciendo el
autoaprendizaje, la asuncion progresiva de responsabilidades y la capacidad
investigadora del residente.

5. El tutor propondra la guia o itinerario formativo tipo de la misma, que aprobara
la comision de docencia con sujecion a las previsiones del correspondiente
programa. La mencionada guia, que sera aplicable a todos los residentes de

la especialidad que se formen en la unidad docente de que se trate, se

Agencia
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entendera sin perjuicio de su adaptacion al plan individual de formacion de
cada residente, elaborado por el tutor en coordinacion con los responsables
de los dispositivos asistenciales y demas tutores de residentes que se formen

en el centro o unidad docente.

b) Competencias

El perfil profesional del tutor se adecuara al perfil profesional disefiado por el
programa formativo de la correspondiente especialidad, pero se adaptara al
siguiente mapa de competencias especificas en cuanto a conocimientos,

habilidades y actitudes:

Reuniones o Tutorias.

Durante el periodo de residencia se establecerdn con carécter formal
encuentros entre el EIR y su tutor al cargo para analizar los objetivos especificos
al inicio de un periodo de rotacién, el transcurso y la consecucién de los mismos
durante la rotacién en curso, asi como identificar areas de mejoras de la misma.
Dichas reuniones tendran al menos un caracter mensual con un calendario
previamente cerrado para favorecer la planificacién de cuestiones a tratar como

para evitar menoscabos en los periodos rotatorios del EIR.

En estas tutorias se fomentara el uso de herramientas electrénicas de apoyo
a la formacién especializada, tales como el portafolio para EIR (a través de la
Sociedad Espafiola de Medicina Interna), como de la pagina virtual de la

Consejeria de Salud PortalEIR (www.portaleir.es) para la que se proporcionaran

las claves de acceso necesarias) como apoyo para el andlisis y la reflexion, asi

como para la posterior evaluacion del especialista en formacion.
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9. EVALUACION COMPETENCIAL DEL RESIDENTE

PROCEDIMIENTO SEGUN NORMATIVA ACTUAL (R.D. 183/2008)
Con la entrada en vigor del R.D. 183/2008 se establece que el seguimiento y
calificaciébn de competencias profesionales durante el periodo de residencia, se

llevara a cabo mediante tres modalidades de evaluacion:

a) Criterios para la Evaluacion Formativa de los residentes:

Su desarrollo e implantacion es uno de los objetivos formativos mas importantes
sefalados por la Comisién de Docencia. Se centra en el juicio de la suficiencia de
lo que se ha ensefiado en relacién con un estandar minimo previamente definido.
El objetivo principal es generar circulos de mejora en la deteccion y resolucion de
problemas de aprendizaje, en lo que el tutor y residente aportardn pruebas de la
consecucién y aplicacion del aprendizaje sobre la base de objetivos predefinidos
y vinculados a competencias concretas. Tiene lugar durante todo el proceso de
aprendizaje para mejorarlo por lo que permite modificar la ensefianza en funcién
del resultado obtenido al identificar problemas de aprendizaje y promover una
reflexion sobre ellos. Por lo tanto, ha de ser mucho mas frecuente que la

evaluacion sumativa (que no mide la capacitacion practica).

Los instrumentos de la evaluaciéon formativa son:

I) Entrevistas periddicas Tutor-Residente:
Se recomienda un numero no inferior a cuatro por afio formativo. La
entrevista se recogera en el Libro del Residente y en el “Informe de

evaluacion formativa”.

) Instrumentos para la valoracion objetiva del progreso

competencial:
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Se definiran otras posibilidades en Comision de Docencia, ademas de las
fichas y registros oficiales a este efecto, para la valoracion objetiva del

progreso competencial.

[II) El Libro del Residente:

- Se considera el soporte operativo de la evaluacion formativa

- Tiene caracter obligatorio

- Se incorporaran los datos cuantitativos y cualitativos que seran tenidos
en cuenta para la evaluacion del proceso formativo.

- Se registraran las rotaciones internas y externas

- Recurso de referencia en la evaluacion

En el hospital se esta tendiendo al desarrollo de una “tutorizacién activa
continua”. Se trata de una metodologia evaluativa del proceso formativo y
consiste en la programacion de entrevistas semiestructuradas para valorar los

progresos, las deficiencias y problemas organizativos.

La Comision de Docencia recomienda un minimo de tres entrevistas por curso
formativo. El feedback entre tutor y residente que surge en la entrevista se

reflejara por escrito para que sirva como base al Informe final del Tutor.

En los registros de las entrevistas se deberdn tener en cuenta como minimo los
siguientes elementos: el repaso de los objetivos de las rotaciones, las tareas
realizadas, cursos y otras actividades y también es recomendable sefalar los
puntos fuertes y puntos débiles y problemas en la organizacion de la aplicacion

del programa.

El tutor tiene la responsabilidad de custodiar estos registros y aportara el Informe

Final a los comités de evaluacion.
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El Libro del Residente tiene también un papel destacado como instrumento que
recoge elementos que demuestran el aprendizaje y como estimulo del
aprendizaje basado en la autorreflexion. Debe permitir documentar los diferentes
estadios de la formacién del residente, recogiendo informacion relacionada con
las actividades que esta realizando e informacidbn de su propio progreso

competencial.

Los principales objetivos de su uso son:
a) Ser instrumento de la evaluacién formativa
b) Registrar la actividad clinica y no clinica para comparar con los
estandares previstos en el programa formativo
c¢) Instrumento de autoevaluacién
d) Registro del nivel de supervision
e) Guiar la relacion de tutorizacion

f) Incentivar la planificacion de la formacion

b) Criterios para la Evaluacion Anual de los residentes:

Tiene la finalidad de calificar los conocimientos, habilidades y actitudes de cada
residente al finalizar cada uno de los cursos que integran el programa formativo.
Puede ser:
- Positiva: cuando el residente ha alcanzado el nivel exigible
para considerar que ha cumplido los objetivos del programa

en el aflo de que se trate.

- Negativa: cuando no se alcance el nivel exigible por
considerar que no se han cumplido los objetivos. Los

términos de recuperacion estan establecidos en el Decreto.

Como novedad, dentro de la evaluacion final el Decreto establece que el Tutor,
como responsable de la evaluacion formativa, cumplimentara el “Informe de

evaluacioén formativa”, basado en los instrumentos mencionados en el apartado
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anterior. Los informes se incorporaran al expediente de cada especialista en

formacion.

Se considera el instrumento basico y fundamental para la valoracion del progreso
anual del residente en el proceso de adquisicion de competencias profesionales,

asistenciales, de investigacion y docencia.
El Informe contendra como minimo:

- Informes de evaluacion formativa: 1) evaluacion de rotaciones 2) otras
valoraciones obijetivas 3) participacion en cursos, congresos, seminarios o

reuniones cientificas relacionadas con el programa.

- Informes de las evaluaciones externas no previstas en el programa

formativo.
- Informes que se soliciten a los jefes de las unidades asistenciales

Los tutores presentaran anualmente ante los comités de evaluacion todos los
documentos mencionados (Informe del tutor, libro del residente, memorias
complementarias) junto con las Fichas oficiales del Ministerio y otros documentos

como certificados, informes del jefe asistencial...

La evaluacién anual se llevard& a cabo por el correspondiente comité de
evaluacion en los 15 dias anteriores a aquel en que concluya el correspondiente
afio formativo. El decreto establece los términos para la publicacion de los

resultados (se detalla en el siguiente apartado).

En el plazo de 15 dias desde la publicacion, la Comisién de Docencia remitira al

Registro Nacional de Especialistas en Formacién la relacién de evaluaciones
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anuales positivas y negativas, especificando en este caso sin son recuperables o

no.

Procedimiento para la publicacion de las resoluciones y revision de las

evaluaciones anuales:
El procedimiento esta determinado por el RD 183/2008:

La Comision de Docencia del Hospital dispone de un Tablén de Anuncios oficial
en el que se notifican las resoluciones relativas a las evaluaciones. La insercion
en el Tablén implicard el inicio del computo de los plazos. Se incluird una

diligencia del Presidente de la Comision para hacer constar la fecha exacta.

Desde la Secretaria se informara a los residentes sobre la ubicacion del Tablon.

Efectuadas las evaluaciones anuales, los comités de evaluacion trasladaran sus
resultados a la Comision de Docencia que insertard en el Tablén oficial una
resefia firmada por el Presidente, para que en el plazo de 10 dias puedan
consultarse en la Secretaria de la Comision de Docencia y en el horario que se

especifique las calificaciones obtenidas en la evaluacién anual.

Se comunicaran tanto las evaluaciones positivas como las negativas,
especificando en este ultimo caso si son recuperables 0 no recuperables. Cuando
las evaluaciones anuales negativas sean recuperables y el periodo de
recuperacion sea evaluado negativamente, el plazo de 10 dias para solicitar su
revision ante la Comision de

Docencia, se computara a partir de la fecha en la que concluido el periodo de

recuperacion, que al residente dicha evaluacion negativa.

En el caso de la revision de las evaluaciones anuales negativas no recuperables
el residente podra, en el plazo de los diez dias siguientes a la publicacion o

notificacion de la evaluacion negativa, solicitar su revision ante la Comisiéon de
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Docencia que, previa citacion del interesado, se reunira dentro de los 15 dias
posteriores a la recepcion de la solicitud. Al acto de revision podra acudir

acompafnado de su tutor.

Los miembros de la Comision de Docencia a la vista del expediente podran
formular las preguntas que consideren oportunas y decidiran por mayoria

absoluta la calificacion definitiva del afio formativo de que se trate.

Cuando en la Comision de Docencia no esté representada la especialidad a
evaluar, dicha Comisién solicitara de la comunidad autbnoma la designacion de
un especialista, preferentemente tutor, que no haya intervenido directamente en
la evaluacién del residente. El especialista actuard como vocal de la Comision de

Docencia con voz y voto, a los solos efectos del procedimiento de revision.

En el procedimiento de revision, la presidencia de la Comisién de Docencia se
asumira por el Vicepresidente si lo hubiere, o en su caso por el vocal que

corresponda segun lo previsto en el Art.23.2 de la Ley 30/1992.

Los acuerdos de la Comision de Docencia resolviendo la revision las
evaluaciones anuales, excepto la del dltimo afio, tendrén caracter definitivo, por
lo que si fueran negativas seran motivadas. La Comision de Docencia notificara
la evaluacion negativa al residente y al gerente, el cual notificara al interesado la

extincion de su relacion laboral como consecuencia de la evaluacion negativa.

Si el acuerdo fuera positivo se procedera a su publicacion en el Tablon de

anuncios en el plazo de cinco dias contados desde la fecha de revision.

c) Criterios para la Evaluacion Final de los Residentes:
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Tiene como objeto verificar que el nivel de competencias adquirido por el
especialista en formacion durante todo el periodo de residencia le permite

acceder al titulo de especialista.

El Decreto como novedad en este apartado incorpora la “CULTURA DE LA
EXCELENCIA” a través de la revision voluntaria de la evaluacion final positiva
para mejorar la calificacion mediante una prueba nacional de caracter anual,

realizada bajo los criterios de la Comision Nacional de cada especialidad.

Los documentos que se tienen en cuenta son: a) Libro del Residente, b) Memoria

de Sintesis, c) Evaluaciones anteriores.
El procedimiento se ajustara a los criterios que establece el R.D. 183/2008:

El Comité de evaluacion, a la vista del expediente completo de todo el
periodo de residencia, levantara acta otorgando a cada residente una de
las siguientes calificaciones: a) POSITIVA b) POSITIVA DESTACADO c)
NEGATIVA.

Cuando la evaluacion sea “positiva”, o “positiva destacado”, el residente
podra optar a la calificacion de “Destacado con mencion”, mediante prueba
especial, que realizara la Comision Nacional de la Especialidad.

La solicitud la realizara el residente y habra dos tipos de calificaciones:

1) “DESTACADO CON MENCION DE LA COMISION NACIONAL
DE LA ESPECIALIDAD’,

2)’DESTACADO CON MENCION ESPECIAL DE LA COMISION
NACIONAL DE LA ESPECIALIDAD’.
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Daran derecho a la expedicion por el Ministerio de Sanidad y Consumo de

un Diploma acreditativo.

La Comisiébn de Docencia publicara en su Tablon de anuncios una
diligencia firmada por el Presidente, para que en el plazo de 10 dias puedan
consultarse en la Secretaria de la Comision (en el horario que se indique) las

calificaciones obtenidas en las evaluaciones finales.

En la resefa se informara a los interesados que a partir de la publicacion
se iniciara también el computo del plazo de 10 dias para solicitar la revision de
las evaluaciones finales, positivas 0 negativas, ante la Comision Nacional de la

Especialidad.

10. HERRAMIENTAS BIBLIOGRAFICAS

Desde la Pagina Web del Hospital:http://webhospital.aljarafe.betica.sanjuandedios-
oh.es/, se puede acceder a la Biblioteca virtual del SSPA donde el Residente puede
encontrar multiples formatos bibliograficos de contrastado interés. Para conocer los
cbdigos de acceso a las bases de datos y revistas on-line debera habilitarse la clave de

usuario y contrasefia a través de la Secretaria de Docencia del Centro.

Dentro de las mas representativas, cabe destacar:

- Mac Rae

- Campbell

- Masters

- Bauer

- Rockwood de fracturas

- Manual AO de osteosintesis
- Atlas de anatomia Sobotta
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