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1. BIENVENIDA

Los integrantes del equipo del Servicio de Farmacia y Nutricion te felicitamos por tu acceso a la
residencia de Farmacia Hospitalaria y te damos la bienvenida al Hospital Costa del Sol.

Te deseamos que en los proximos cuatro afos te integres como uno mas en el equipo del
Servicio de Farmacia y Nutricién y te animamos a que saques el maximo provecho a tus anos
de formacion.

2. UNIDAD DOCENTE DE FARMACIA HOSPITALARIA

El Servicio de Farmacia de Hospitalaria del Hospital Costa del Sol inicié su andadura con la
puesta en marcha del Hospital en el afo 1996, momento a partir del cual fue aumentando su
actividad asistencial. En la actualidad, el Hospital Costa del Sol es un hospital de nivel 2 que
atiende a una poblacion de 450.000 habitantes. El servicio consta de 7 Facultativos
Especialistas y 4 farmacéuticos internos residentes (uno por afio afo) y 4 nutricionistas a
tiempo completo.

El Servicio de Farmacia se encuentra situado en la planta -1. Adem&s contamos con una
Consulta de Atencién al Paciente Oncohematologico y una cabina de flujo laminar de
preparacion de medicamentos en la cuarta planta (Hospital de Dia). La Agencia Publica
Empresarial estd también integrada por el HAR de Benalmadena, donde se encuentra otro
Servicio de Farmacia que depende del Servicio de Farmacia del Hospital Costa del Sol.

Organizacion jerarquica y funcional:
El equipo de facultativos especialistas que integra el Servicio de Farmacia es el siguiente:

] Responsable del Area de Farmacia y Nutricién: Dra. Begofia Tortajada Goitia.

] Responsable de la Unidad de Farmacia: Dr. Jose Luis Moreno Haro

] Responsable de la Unidad de Farmacia oncolégica: Dra. Marga Garrido Siles

] Responsable de la Unidad de Pacientes Externos, politica antibiética:
Dra. Miriam Nieto Guindo

| Responsable de la Unidad de Farmacotecnia: Dra. Isabel Escudero Santos

] Responsable de la Unidad de Farmacocinética y preparacion de mezclas
intravenosas y medicamentos peligrosos: Dra. Araceli Gomez Sanchez

] Responsable de Ensayos Clinicos y Area de Urgencias: Dr Javier Arenas
Villafranca

] Responsable de la Unidad de Nutricién: Dra. Jimena Abilés Osinaga

Cartera de Servicios:
| Sistema de Dispensacién de la Medicacién en Dosis Unitaria (100% del
hospital)
Farmacia Oncohematolédgica
Atencion farmacéutica a Pacientes Externos
Farmacotecnia
Monitorizacién Farmacocinética
Reformulacién
Nutricién clinica

I N I E— E—

Las revisién bibliogréfica se dividen de la siguiente forma:

Tematica Farmacéutico Revistas

AIDS

AIDS reviews

Clinical Infectious Diseases
Enfermedades Infecciosas y
Microbiologia Clinica
Gastroenterology & Hepatology

Infecciosos Begoia Tortajada

L L L L
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] Therapeutic drug monitoring

Seguridad, o .
Farmacocinética Araceli Gomez J JAMA (The Journal of the American
Medical Association)
gfjggli,ig(s)vedades Jose Luis Moreno ] Notas informativas AEMPS
Farmacotecnia Isabel Escudero J International Journal of Pharmaceutical
Compounding
Nutricién Jimena Abilés JEPEN
Clinical Nutrition
Oncologia Marga Garrido Journal of Clinical Oncology

Lancet Oncology

Residente 4° afio Annals of Internal Medicine

Nutricién Hospitalaria

Residente 3° an
esidente 2 ano The New England Journal of Medicine

Medicina Clinica

Residente 2° afio
Lancet

Farmacia Hospitalaria
American Journal of Health-System
Pharmacy

[ IS W S N ) N, S U W— N E— —

Residente 1° afio

3. PROGRAMA FORMATIVO OFICIAL DE LA ESPECIALIDAD EN
FARMACIA HOSPITALARIA

Accede a la guia de formacion oficial de la especialidad publicada en BOE por el Ministerio de
Sanidad, Politica Social e Igualdad en el siguiente enlace:
http://www.msps.es/profesionales/formacion/guiaFormacion.htm

4. GUIA O ITINERARIO FORMATIVO DEL RESIDENTE
DE FARMACIA HOSPITALARIA

Las areas de formacion del residente de Farmacia Hospitalaria quedan recogidas en el Plan
Formativo elaborado por la Comisién Nacional de la Especialidad. En la medida de lo posible
se intenta seguir el Plan oficial, con las siguientes particularidades:

] La rotacién de Radiofarmacia se considera opcional hasta que existan unidades de
radiofarmacia suficientes para atender a todos los residentes. De momento, no la
incluimos en el calendario de rotaciones de nuestro Servicio.

] La rotacién sobre Productos Sanitarios se llevara a cabo como asistencia a un curso
especifico o mediante la preparacion y presentacién en Sesién de un trabajo sobre el
tema.

] La rotacién sobre “Informacién y seleccion de medicamentos” se realiza a lo largo del
cuarto afo, fundamentalmente mediante la asistencia y participacién en la Comisién de
Farmacia y Terapéutica, asi como la realizacién obligatoria de cursos especificos
relacionados con el tema.

] Todo lo relacionado con bases de datos de informacién, métodos de busqueda
bibliogréfica, etc, propios de la informacién de medicamentos se realizan de forma
transversal en cada rotacion.
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En la siguiente tabla se recoge la distribucidén de las rotaciones por las distintas Unidades, asi
como la duracién de cada una de ellas.

Rotacion Responsable Duracion
Rotacion inicial ;;%?Jcl’tsétli?/%s 5 meses
Rotaciones especificas Area de Farmacia
Farmacocinética clinica y monitorizacion .
farmacoterapéutica Araceli Gémez 4 meses
Preparacién medicamentos estériles y Py
peligrosos. Control mezclas iv Araceli Gomez 1 mes
Dosis Unitarias Jose L Moreno 6 meses
Farmacotecnica Isabel Escudero 3 meses
Nutricién clinica Jimena Abilés 8 meses

. o 6 meses
Farmacia oncolégica Marga Garrido
Atencion pacientes externos. Politica - .
antibidtica y gestion medicamentos en Miriam Nieto 7 meses
situaciones especiales

e e . 1 mes
Gestion (adquisiciones, concursos, Begofa Tortajada
negociacion)

Urgencias. Conciliacion de medicacion Javier Arenas 5.5 meses
Atencion Primaria (*) Rafael Paez 2 meses

(*) Con fecha noviembre de 2017 se solicita acreditacion para rotacién por Distrito de Atencién
Primaria Costa del Sol. Esta rotacion quedara como rotacién fija, durante el ultimo ano de
Residencia (R-4) y siempre que sea posible en el periodo 15 de octubre a 15 de diciembre.
Durante el periodo de rotacion, el residente realizara el nimero de guardias previsto en su plan
individualizado de formacion.

Durante las rotaciones por las distintas Areas, el farmacéutico residente permanecera bajo la
tutoria del facultativo de la misma y se hara con dedicacién exclusiva e intensiva durante el
tiempo que dure la rotacion, con el fin de conseguir una especializacién 6ptima en cada una de
ellas.

Se detallan a continuacion las actitudes a desarrollar y los conocimientos a adquirir en cada
Area de Rotacion y que son basicamente los recogidos en el Programa Formativo de la
Especialidad. El farmacéutico responsable de cada area es el responsable del desarrollo de las
mismas y seran presentadas al residente al inicio de cada rotacion.

4.1. Rotacion inicial

Durante las dos primeras semanas, es obligatoria la asistencia al “Curso de Urgencias”
organizado por el Area de Urgencias del hospital. Aunque esta dirigido basicamente a médicos,
también se abordan temas relacionados con la organizacién del Hospital, Seguridad, Nutricién,
Calidad, etc. Facilita, ademas, la integracién del residente de farmacia con residentes de otras
especialidades.

Durante los siguientes 5 meses, se realizaran rotaciones de corta duracién por las distintas
areas del Servicio de Farmacia, con el objetivo de adquirir unos conocimientos bésicos del
trabajo que se desarrolla en la Unidad y en los que se profundizard en las rotaciones
especificas por cada de ellas.

4.2. Farmacocinética Clinica
El objetivo principal de esta rotacion es “conocer la metodologia farmacocinética para optimizar
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la farmacoterapia mediante la individualizacion posologica asumiendo la responsabilidad que
conlleva esta actividad”. El farmacéutico residente ha de conocer la aportacion de la
farmacocinética clinica y de la monitorizacién farmacoterapéutica a la individualizacién
posologica de los pacientes. La aplicacién de sus conocimientos estara orientada a mejorar la
calidad de los tratamientos farmacoldgicos.

El farmacéutico residente debera conocer, con relacién a la farmacoterapia:

-Los programas de seguimiento individualizado de los pacientes.

-La influencia de los procesos de liberacion, absorcion, metabolismo y excrecion de los
medicamentos sobre los parametros farmacocinéticos y farmacodinamicos.

-La relacion entre la concentracién plasmatica y la respuesta farmacolégica

-Los modelos y los métodos de estudio farmacocinéticos.

-La influencia de los factores fisiopatolégicos en la farmacocinética y la farmacodinamia.

-Las interacciones farmacocinéticas y farmacodinamicas.

-Las aplicaciones de la farmacocinética en las intoxicaciones.

-Los conceptos basicos sobre andlisis instrumental y su aplicacién a la determinacién de
farmacos en fluidos bioldgicos.

-Los programas informaticos para las aplicaciones farmacocinéticas

4.3 Preparacion de medicamentos estériles y peligrosos

-Adquisicidn de conocimientos y competencias sobre el manejo de técnica aséptica para la
elaboracién de mezclas intravenosas estériles.

-Participar junto con el farmacéutico responsable de la Unidad de la elaboracién de protocolos
de manipulacion de nuevos farmacos. ]

-Manejo de bases de datos necesarios para el adecuado desempeiio de la funciones del Area
(Oncofarm, Doctor, JSIGLO, Diraya).

4.4. Dosis Unitarias

Durante la rotacion por la Unidad de Dosis Unitarias el residente debera adquirir los
conocimientos necesarios para garantizar la correcta validacién y monitorizacion de los
tratamientos prescritos: adecuacién de dosis a parametros bioquimicos, aplicacion de terapia
secuencial si procede, conocimiento y aplicacién del Protocolo de intercambio terapéutico,
intervencion en caso de deteccién de interacciones farmacolédgicas relevantes.

Igualmente se deben conocer y aplicar los Protocolos relacionados con la rotacién (uso de
medicacion en el hospital, manejo de electrolitos concentrados, etc).

4.5 Farmacotecnia

El farmacéutico residente debe ser consciente de su responsabilidad profesional en la
elaboracion y control de las diversas formas farmacéuticas. A través de normas de correcta
elaboraciéon y de control de calidad debe garantizar que las formulaciones elaboradas son
seguras, eficaces y racionales.

Debe conocer las técnicas galénicas de elaboracion de formulas magistrales en el hospital asi
como las normas de correcta fabricacion, envasado e identificacion de los medicamentos.
Participacién en la elaboracion de nuevos protocolos de elaboracién de formas farmacéuticas o
revision de los ya existentes.

Adquirir experiencia en la correcta elaboracién de formulas magistrales.

4.6. Nutricion Artificial

Adquirir conceptos basicos de la nutricion parenteral y enteral que permitan instaurar un
adecuado soporte nutricional resultado de una correcta valoracion nutricional e interpretacién
de los resultados de laboratorio asi como de habilidades para la monitorizacion de los
pacientes e identificacion de las complicaciones de la nutricion.

4.7. Farmacia Oncologica

Los objetivos especificos que el farmacéutico residente debe adquirir durante la rotacién son:
-Adquirir conocimientos sobre los distintos abordajes terapéuticos del paciente con cancer:
tratamiento antineoplasico y de soporte prescrito al paciente (esquemas terapéuticos, manejo
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de efectos secundarios, etc).

-Adquirir conocimientos suficientes para garantizar la correcta validacion, dispensacién y
monitorizacion de los tratamientos prescrito.

-Conocer y participar de forma activa en la deteccion y evaluacion de interacciones potenciales
de los medicamentos prescritos asi como del protocolo de profilaxis y tratamiento antiemético
del Centro.

-Adquirir conocimientos basicos para la realizaciéon de una correcta entrevista clinica e
informacion sobre los medicamentos dispensados.

-Resolucién de dudas al personal médico y de enfermeria relacionadas con el

medicamento.

-Validacion de la técnica de preparacién y manipulacion de medicamentos citostaticos.

4.8. Atencion a Pacientes Externos
El residente que rote por la unidad Atencion Farmacéutica a Pacientes Externos debera
adquirir los conocimientos necesarios para garantizar la correcta validacién, dispensacién y
monitorizacion de los tratamientos prescritos. Asi mismo deberd participar junto con el
farmacéutico de la unidad en actividades dirigidas a mantener y promover el programa de
optimizacién de antibiéticos en el hospital (PROA). Deberé elaborar informes de evaluacién
para la autorizacion de medicamentos fuera de ficha técnica (FFT).
Para ello debera asegurarse de:
- suministrar los medicamentos necesarios, en la dosis y formas farmacéuticas correctas,
a los pacientes externos.
- realizar educacién sanitaria e informacién sobre los tratamientos dispensados.
- desarrollar actividades de farmacia clinica y atencion farmacéutica, estableciendo un
adecuado seguimiento en cada caso.
- promover la utilizacion racional de los medicamentos

4.9. Gestion del Servicio de Farmacia

Durante la rotacion por direccién y gestion, el farmacéutico residente debe:

- Participar en el procedimiento de adquisicion y gestién de los pedidos de medicamentos.

- Conocer las condiciones de almacenamiento en condiciones iddéneas los medicamentos
adquiridos hasta el momento de su dispensacién.

- Analizar la prescripcion, para conocer el consumo por grupo terapéutico y principios activos, e
identificar los Problemas Relacionados con la Farmacoterapia (PRF), el consumo de
medicamentos por Servicios y Grupos Funcionales Homogéneos (GFH).

- Establecer un seguimiento de los objetivos de consumo fijados, entre los servicios

clinicos y la Direccion Médica, y analizar sus desviaciones.

4.10. Atencién Primaria

Durante la rotacion por el Distrito sanitario en la unidad de Farmacia, el residente tendra los

siguientes objetivos:

-Formacién en evaluacion de medicamentos y elaboracion de informes sobre uso racional del
medicamento.

-Conocer el procedimiento de Visado de medicamentos.

-Conocer los procedimientos de adquisiciones de medicacion general y especifica:

medicamentos extranjeros no DH y vacunas.

-Analisis de indicadores de calidad de prescripcion del Servicio Andaluz de Salud.

-Aprendizaje y manejo de bases de datos y programas especificos de Atencion primaria.

-Revisidn procedimientos y herramientas de conciliacién de la Medicacién interniveles.

5. GUARDIAS

Las guardias se realizan en el Servicio de farmacia y Nutricién. Son guardias de presencia
fisica, de 15 a 21h de lunes a viernes y de 8:00h a 20:00h los sabados, domingos y festivos.
Los farmacéuticos residentes estan acompafiados de un facultativo adjunto hasta las

20h de lunes a viernes y los sdbados, domingos y festivos de 10:00h a 15:00h. El

resto del tiempo se contempla un nivel de tutorizacién 3 (tutorizacion diferida).

Numero de guardias: Seran las necesarias para cubrir todo los dias del mes. La mayor parte de
los meses son 6 guardias de dias laborables y 2 guardias de sabado, domingo o festivo.
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5.1. Protocolo general de gradacion progresiva de responsabilidad/supervision
del residente:

R1: El residente estara acompanado por un facultativo adjunto mientras esté

realizando labor asistencial. Durante ese tiempo la supervisién del R1 sera de

presencia fisica.

R2: Pasara a nivel de tutorizacion 3 al finalizar la rotacién por Dosis Unitarias y Nutricién,

tras evaluacién satisfactoria de las mismas.

R3: Pasard a nivel de tutorizacién 3 al finalizar rotacién por unidad de Pacientes Externos y
Farmacia oncolégica, tras evaluacion satisfactoria de las mismas.

R4: Nivel de tutorizacién 3.

6. SESIONES Y CURSOS

6.1. Sesiones clinicas
El Servicio de Farmacia y Nutriciébn contempla la realizacién de una sesion clinica
todos los martes (excepto los meses de julio a septiembre que se suspende dicha
actividad). En la presentacién de dichas Sesiones participaran todos los
farmacéuticos de la Unidad (facultativos y residentes).
De forma complementaria, un viernes al mes, los farmacéuticos residentes seran los
encargados de presentar una Sesién sobre actualizacién en farmacoterapia,
siguiendo un calendario propuesto por la tutora de residentes.
Los ultimos viernes de cada mes, se contempla la asistencia a la Sesién General
Hospitalaria que se celebra en el Salén de Actos del Hospital.
El calendario de sesiones se encuentra disponible en la carpeta compartida de la
Unidad (DataWhareHouse), apartado de Docencia, para que pueda ser
consultada en todo momento.

6.2. Cursos
En Andalucia, a partir del afio 2002 se puso en marcha por la Consejeria de Salud del
Programa Comun Complementario para Especialistas en Formacion en Ciencias de la
Salud en Andalucia (PCCEIR). Esta actualmente regulado por una instruccion (N®
3/2007) de la Direccién General de Calidad, Investigacién y Gestiéon del
Conocimiento.
El Programa se distribuye en siete modulos formativos:
- Mddulo I: Organizacion Sanitaria de Andalucia y Bioética (15 horas) (H.
Serrania)
o Organizacion sanitaria 7 h y Bioética 8 h
o Total unas 25 horas: 2 tardes presenciales en Delegacion Provincial
(9 horas) y resto teledocencia durante un mes
o R1; de enero a principios de febrero
- Mddulo II: “Comunicacién y habilidades relacionales en ciencias de la
salud” (Antiguo: Entrevista Clinica y Relacién Médico-Paciente) (15 horas)
(Unidad de MFyC)
o 2dias presenciales y 1 mes e-learning, de enero a abril de R1
- Méodulo IllI: Investigacién |. Estadistica. Epidemiologia. Manejo de la
bibliografia médica. Medicina basada en la evidencia (20 horas) (H. C. Haya)
- Mddulo IV: Metodologia de la Investigacion (40 horas o 20 horas?) (H. C.
Haya)
o Modulos Ill'y IV de R2; Il en octubre y noviembre; IV en febrero
- Modulo V: Gestion de Calidad: Gestion Clinica y Gestién por Procesos (55
horas) (H. Virgen Victoria)
o RB3; marzo; 2 sesiones presenciales + teledocencia en 4 grupos
- Maddulo VI: Soporte Vital Avanzado (60 horas) (IAVANTE)
o R1; Junio-julio-septiembre
- Modulo VII: Proteccion radioldgica: Se inicia formato semipresencial en
2010. Las clases presenciales en H. Carlos Haya. R1; en noviembre, para
2011, propuesta de junio.
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En el Servicio de Farmacia y Nutricién se intenta que los residentes durante sus cuatro
anos de residencia, realicen los siguientes cursos. No son cursos obligatorios y la
realizacion dependera de la aprobacion de cada uno de ellos por parte de la tutora en
funcion de las necesidades del residente y del servicio.

R-1

R-3

|
|
|

L | I .

| I N I I

Curso de Estadistica y SPSS. Universidad Auténoma Barcelona
Cursos Portaleir
Congreso SAFH. Abril.

Curso de Farmacocinética de Salamanca. Febrero

Curso de Estadistica y SPSS Médulo Préctico. Universidad Auténoma de
Barcelona

Curso de Optimizacion de la Terapia Antimicrobiana HCS

Congreso SENPE. Mayo

Atencion Farmacéutica al Paciente Ambulatorio. Badalona. Junio.
Farmacia Clinica Febrero o Abril. Barcelona.

SAFIR. Noviembre.

Aula FIR. Sitges. Febrero u Octubre.

Congreso SEFH. Octubre

R-4 (Opcionales en funcién de las rotaciones externas y disponibilidad del
servicio)

|

Farmacoterapia con hemoderivados. Madrid (Hospital de la Paz).
Farmacia Pedidtrica. Barcelona. Marzo.

I ivi formacion de interé
Doctorado

Beca ASPEN Nutricién Support Core Curriculo.
Master en Oncologia, Universidad de Valencia.

Master en Ensayos Clinicos, Universidad de Sevilla.

Master en Aplicacién y control de la terapéutica antimicrobiana,
Universidad Auténoma de Barcelona.

6.3. Investigacion:

Desde el Servicio de farmacia y Nutricién se incentiva la produccion cientifica de los
residentes dentro de cada éarea de rotacion. Se plantea como obligatoria la
presentacion de un péster o comunicaciéon cientifica en cada una de las rotaciones,
que podra ser presentada al Congreso de Farmacia Hospitalaria Nacional (SEFH) o
Internacional (EAHP), Congreso de Nutricién de la SENPE y cualquiera que considere
oportuno el adjunto responsable de la rotacién.



