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DEFINICION DE LA ESPECIALIDAD

La Farmacia Hospitalaria es una especialidad farmacéutica que se
ocupa de servir a la poblacién en sus necesidades farmacéuticas, a través de
la seleccidn, preparacién, adquisicidn, control, dispensacion, informacion de
medicamentos y otras actividades orientadas a conseguir una utilizacion
apropiada, segura y costo-efectiva de los medicamentos y productos
sanitarios, en beneficio de los pacientes atendidos en el hospital y en su
ambito de influencia.
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OBJETIVOS DE FORMACION

El farmacéutico de hospital, en el conjunto de funciones y actividades

encaminadas a impulsar la utilizacion racional de medicamentos, ha de ser capaz de:

+*

Establecer criterios y desarrollar métodos para realizar una adecuada seleccidn
de medicamentos en el hospital, teniendo en cuenta su eficacia, seguridad,
calidad y costo.

Organizar y realizar informacion de medicamentos dirigida a la solucion de
problemas farmacoterapéuticos.

Gestionar la adquisicion y establecer normas para el almacenamiento y
conservacion de los medicamentos seleccionados con el fin de cubrir
adecuadamente las necesidades del hospital y asesorar sobre la adquisicion de
material sanitario.

Elaborar y controlar formas farmacéuticas para las distintas vias de
administracion.

Elaborar el sistema de dispensacidn, distribucion y utilizacién de medicamentos
mas seguro y efectivo de acuerdo a las caracteristicas del hospital.

Evaluar protocolos terapéuticos, reconstituir medicamentos antineoplasicos y
participar en programas de atencidon farmacéutica al paciente oncoldgico.

Impulsar, coordinar y participar en programas de nutricion artificial.
Participar en los programas de farmacocinética clinica.

Identificar a los pacientes externos con PRM y potenciar la adherencia de éstos a
los tratamientos farmacoldgicos.

Realizar informes farmacoterapéuticos de los pacientes adscritos al area sanitaria
y andlisis cuali-cuantitativos de la prescripcion externa en recetas en el servicio
de Urgencias, informes de alta y consultas externas.

Gestionar la adquisicidon y proceso de seleccidon de Productos Sanitarios

Dispensary controlar las muestras en Ensayos Clinicos y participar en los Comités
Eticos de Investigacién Clinica.
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+ Llevar a cabo actividades clinicas, en colaboracion con el resto del equipo
asistencial, con el fin de que cada paciente reciba el tratamiento farmacolégico
adecuado.

#+ Establecer vias de comunicacion farmacéutico-paciente.

+ Realizar estudios sobre utilizacion de medicamentos.

#+ Participar en los programas de farmacovigilancia.

+ Llevar a cabo actividades formativas.

+ Llevar a cabo actividades investigadoras en areas relacionadas con su actividad
profesional tales como informaciéon vy utilizacion de medicamentos,
farmacotécnia, ensayos clinicos, farmacocinética clinica, nutricion artificial,
farmacovigilancia y en general en todas aquellas que puedan contribuir a una
utilizacion racional de los medicamentos.

#+ Gestionar las funciones del servicio de farmacia de un hospital.

+ Elaborar informes farmacoeconémicos

#+ Establecer relaciones efectivas con los 6rganos directivos del hospital y formar
parte de las comisiones en las que sus conocimientos y experiencia sean
necesarios o de utilidad. Establecer vias de comunicacion con otros profesionales
sanitarios.

+ Establecer un programa de Mejora de la calidad interna del servicio y participar

en los programas de garantia de calidad asistencial en los que su competencia
pueda ser de utilidad.
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DESARROLLO DE LOS CONOCIMIENTOS, ACTITUDES A
ADQUIRIR.

AREA 1 INFORMACION DE MEDICAMENTOS

ACTITUDES A DESARROLLAR

El farmacéutico residente ha de asumir la importancia de la seleccién de
medicamentos como base para promover el uso racional de farmacos y la importancia
de la evaluacion vy seguimiento de dicho proceso, mediante el desarrollo de las
siguientes actitudes basicas:

¥ Comprender la necesidad de tener argumentos solidos para justificar y convencer
a otros profesionales sanitarios de la necesidad del inicio y seguimiento de un
proceso de evaluacion de medicamentos

b Ser consciente de que la seleccion de medicamentos implica un proceso
permanente, destinado a promover el uso racional de los mismos.

» Mantener un espiritu critico basado en la informacion cientifica y en la realidad
asistencial (Medicina Basada en la Evidencia).

b Serconsciente de que la guia farmacoterapéutica es la concrecién del proceso de
seleccion.

» Comprender la importancia de la comision de farmacia y terapéutica, como
instrumento multidisciplinar indispensable de la seleccion de  medicamentos.

CONOCIMIENTOS A ADQUIRIR
El farmacéutico residente deberd conocer:

P El concepto de seleccion de medicamentos como proceso multidisciplinar y
participativo que garantice la disponibilidad de los medicamentos necesarios,
basados en criterios de eficacia, seguridad, calidad y costo.

P Las funciones del servicio de farmacia, como impulsor de la utilizacion
racional de los medicamentos.
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F La metodologia de la seleccion de medicamentos concretada en:

= E| andlisis de la realidad del hospital en cuanto a necesidades de
medicamentos.

= Los métodos y criterios objetivos para la seleccion de
medicamentos.

= El proceso de elaboracion de una guia farmacoterapéutica.

= Las normas para la utilizacion correcta de los medicamentos
incluidos en la guia.

= la forma de utilizar la seleccion de medicamentos como
instrumento para medir la calidad de la atencién farmacéutica en el
centro.

HABILIDADES

El farmacéutico residente participara en las diferentes actividades relacionadas
con la seleccidon de medicamentos. En esta etapa debera adquirir experiencia en:

¥ La aplicacidon de la Metodologia GINF, basada en criterios objetivos, para la
seleccidon de medicamentos.

» El andlisis de las pautas de utilizacidon de los medicamentos incluidos en la guia
farmacoterapéutica.

b Laactualizacion de la guia farmacoterapéutica del hospital, adaptada a la Guia de
Referencia del SAS

P El establecimiento de normas de utilizacién de los medicamentos incluidos en la
guia farmacoterapéutica.

¥ El analisis y la evaluacidn del proceso de seleccién de medicamentos y de la
calidad de la farmacoterapia, realizados en el centro.

» La elaboracion de informes técnicos y econdmicos sobre medicamentos.
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ACTITUDES A DESARROLLAR

El farmacéutico residente debera apreciar la importancia de la informacion de
medicamentos, como base para la resolucién de los problemas farmacoterapéuticos de
los pacientes y para promover el uso racional de los medicamentos.

Ser critico, objetivo, con capacidad de analisis y resolucion de problemas,
proponer y tomar decisiones al evaluar la informacién disponible.

CONOCIMIENTOS A ADQUIRIR
El farmacéutico residente debera conocer:
b Las fuentes de informacion disponibles y su manejo

b Lastécnicas de seleccion de fuentes bibliograficas en un centro de informacién de
medicamentos.

P Los criterios de evaluacion de la literatura cientifica.
b Las técnicas de busqueda de la informacién.

b Sistemas eficaces para proporcionar informacion a los profesionales sanitarios y a
los pacientes, de acuerdo con las caracteristicas del hospital.

P Las técnicas para la elaboracion y difusion de la informacion.
HABILIDADES
Durante esta etapa el farmacéutico residente deberd adquirir experiencia en:

b La seleccion de fuentes bibliograficas del centro de informacion de
medicamentos.

P La realizacion de busquedas bibliograficas.

b Laevaluacién de laliteratura cientifica que se recibe en el centro de informacion.
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b

Buscar la informacidn necesaria para resolver consultas relacionadas con el uso
de los medicamentos en los pacientes, proporcionando una informacion objetiva,
evaluada clinicamente y en tiempo real.

La elaboracién de informes sobre evaluacion de medicamentos.

Estructurar y redactar boletines informativos destinados a proporcionar
informacién y formacion al personal sanitario del hospital.

La elaboracion de normas sobre la utilizacion de medicamentos.

La implantacion de los programas de informacion al paciente.
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AREA 2 ADQUISICION, ALMACENAMIENTO Y CONSERVACION DE
MEDICAMENTOS

ACTITUDES A DESARROLLAR

El farmacéutico residente debe asumir la importancia del correcto
almacenamiento y conservacion de los medicamentos, materias primas y material
sanitario en relacion a su utilizacién terapéutica asi como las implicaciones legales de |a
adquisicion y recepcion de los mismos.

CONOCIMIENTOS A ADQUIRIR

El farmacéutico residente, en relacion a los medicamentos, materias primas y
material sanitario, debera conocer:

-

Las fuentes de adquisicidon y los métodos de seleccion de proveedores.

-

Los procedimientos para la adquisicion.

b Los sistemas de control en la recepcion.

-

Los procedimientos para establecer los stocks e indices de rotacion.

HABILIDADES

El farmacéutico residente, en relacion a los medicamentos, materias primas y
material sanitario, debera participar en:

-

El proceso de adquisicion.

-

El control de la recepcidn, condiciones de almacenamiento y de la caducidad.

-

El establecimiento de los stocks e indices de rotacion.

-

La elaboracion de informes en relacion con las condiciones de conservacion,
dirigidos al personal implicado en su utilizacion.
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AREA 3 FARMACOTECNIA
ACTITUDES A DESARROLLAR

El farmacéutico residente debe ser consciente de su responsabilidad profesional
en la elaboracion y control de las diversas formas farmacéuticas. A través de normas de
correcta elaboracion y control de calidad debe garantizar que las formulaciones
elaboradas son seguras, eficaces y racionales.

CONOCIMIENTOS A ADQUIRIR

El farmacéutico residente, durante su formacion, debera conocer:

b Las técnicas galénicas de elaboracion de formas farmacéuticas a nivel
hospitalario.

¥ Los procedimientos de control galénico. Las normas de correcta fabricacion yde
control de calidad de los medicamentos elaborados.

b Las técnicas fundamentales de analisis de medicamentos.
¥ Las técnicas de envasado e identificacién de medicamentos a nivel hospitalario.

» Los programas de garantia de calidad aplicables a las formas de dosificacion y
material sanitario.

HABILIDADES

El farmacéutico residente, debera participar en:

b La seleccion de materiales necesarios para la elaboraciéon de formas
farmacéuticas.

P La elaboracion de formas de dosificacion.

b La elaboracion de mezclas intravenosas, mezclas de nutricion parenteral,
guimioterapicos antitumoralesy otras preparaciones parenterales con especiales
exigencias, interviniendo tanto en la preparacion de las mezclas como en el
establecimiento de pautas de administracion.
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b El control analitico y galénico de las formas farmacéuticas elaboradas.
b El establecimiento de protocolos de elaboracion de formas farmacéuticas
¥ El envasado e identificacion de medicamentos.

¥ La aplicacion de los programas de garantia de calidad correspondientes a la
seccion de farmacotécnia.
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AREA 4 DISPENSACION INDIVIDUALIZADA DE MEDICAMENTOS

ACTITUDES A DESARROLLAR

El farmacéutico residente debera asumir la dispensacién de medicamentos como
una responsabilidad basica de su labor asistencial de forma que ésta garantice el
cumplimiento de la prescripcidon médica y proporcione al paciente el medicamento en la
forma farmacéutica, dosis y via de administracion prescrita. Asimismo debera asumir la
importancia que tiene un sistema de distribucion individualizado de medicamentos
como base para la realizacidn de las actividades clinicas que ha de desarrollar, frente a
los métodos tradicionales de almacenamiento en las unidades clinicas.

El farmacéutico residente ha de conocer la aportacion de la monitorizacion
farmacoterapéutica y de la farmacocinética clinica a la individualizacion posolégica de
los pacientes.

CONOCIMIENTOS A ADQUIRIR

El farmacéutico residente deberd conocer:

b Los distintos sistemas de dispensacion y distribuciéon de medicamentos en un
hospital y las ventajas e inconvenientes de cada uno de ellos.

¥ La dispensacion de medicamentos de especial control: medicamentos de uso
restringido segun la legislacion vigente (estupefaciente, psicétropos) y de uso
restringido en el hospital, destinados a ensayos clinicos, etc. Normas a seguir en
cada uno de los casos.

b Los pardmetros de evaluacion de los sistemas de dispensacion y distribucion.

b Las normas para control de los stocks de medicamentos en los diferentes
servicios clinicos.

b Los sistemas informatizados aplicados a la prescripcidn, dispensacion vy
distribucion de medicamentos.

b Los factores que modifica la respuesta dptima de los medicamentos en los
pacientes: Factores fisiopatoldgicos, farmacoldgicos y galénicos. Particularmente
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los referentes a la forma de dosificacion, vias, métodos y a los sistemas de
administracion de medicamentos.

b Los parametros representativos de las patologias mas relevantes.

¥ El analisis de la prescripcidon y la dispensacion de medicamentos para “uso
compasivo”.

HABILIDADES

El farmacéutico residente debera adquirir experiencia en:

b Los sistemas de distribucion por stock en planta.

b Los sistemas de distribucion de medicamentos en dosis unitarias y mas
concretamente en:

Interpretar y validar las prescripciones médicas de cada paciente.

Confeccionar la ficha farmacoterapéutica recogiendo aquellos datos que
puedan ser Utiles para detectar y resolver posibles problemas de
tratamiento, actuales o futuros, y contribuir al uso racional de medicamentos.

Desarrollar las actividades clinicas que se deriven del sistema de
dispensacion, poniendo especial atencion a los relacionados con la
monitorizacién farmacoterapéutica.

Validar en el servicio de farmacia, antes de su dispensacién y distribucion,
gue los medicamentos destinados a cada paciente se corresponden con los
prescritos.

Realizar un trabajo coordinado con los médicos y enfermeria a fin de
facilitar el correcto cumplimiento de la prescripcion y administracion de

medicamentos, documentando esta actividad.

Disenar botiquines para las unidades de enfermeria que contengan los
medicamentos de urgencia.

4 La dispensacioén, distribucion y el control de medicamentos que

presenten unas exigencias especiales, de acuerdo con la legislacidn vigente y las
normas internas del hospital.
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ACTITUDES A DESARROLLAR

El farmacéutico residente ha de ser consciente de la importancia de la
informacién que aportan los estudios de utilizacion de medicamentos. Al mismo tiempo,
debera considerar la conveniencia de provocar en el equipo sanitario un interés hacia
estos estudios, con el fin de colaborar en la consecucion de un equilibrio entre una
prescripcion ajustada a la politica terapéutica del hospital, una practica terapéutica
acorde con los conocimientos actuales y una buena calidad asistencial del centro.

CONOCIMIENTOS A ADQUIRIR
El farmacéutico residente deberd conocer:

b Las aplicaciones de la epidemiologia a los estudios de utilizacion de
medicamentos.

b Los métodos cuali-cuantitativos para el estudio de utilizacion de medicamentos.
» Los métodos comparativos.

¥ Los sistemas de recogida y tratamiento informatico de datos en los estudios
de utilizacion de medicamentos.

b Los programas orientados a resolver problemas en los estudios de utilizacion de
medicamentos.

HABILIDADES
El farmacéutico residente debera adquirir en:
Disenar y realizar estudios cuali-cuantitativos de utilizacién de medicamentos,
interpretar los resultados obtenidos, redactar informes referidos a los mismos,

presentar los resultados de los estudios y proponer soluciones a los problemas
detectados.
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AREA 5 FARMACIA ONCOLOGICA ASISTENCIAL

ACTITUDES A DESARROLLAR

El farmacéutico residente debe ser consciente de su responsabilidad profesional

en la atencion farmacéutica del paciente oncoldgico, proporcionando el soporte
terapéutico pertinente a los pacientes que lo precisen y la informacién adecuada al
equipo asistencial.

CONOCIMIENTOS A ADQUIRIR

-

El farmacéutico residente, durante su formacion, deberd conocer:

Las alternativas terapéuticas en el cancer.

Los tratamientos de soporte en estos pacientes.

Los procedimientos seguros de trabajo con los medicamentos antineoplasicos.
Las técnicas de reconstitucion, dosificacidon y control de estos medicamentos.
Las técnicas basicas de administracion de los medicamentos para el cancer.

La monitorizacion de los efectos adversos de la quimioterapia anticancerosa.

Las complicaciones de esta terapia, su prevencion y su tratamiento.

HABILIDADES

El farmacéutico residente debera adquirir experiencia en:

Interpretar y evaluar los protocolos terapéuticos y sus alternativas en
coordinacion con el oncdlogo.

Elaborar y aplicar procedimientos normalizados para la reconstitucion de los
medicamentos antineoplasicos.

Elaborar y controlar estos medicamentos para su aplicacion al paciente.

Programar su dispensacion en funcion de los protocolos terapéuticos
establecidos.
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b Instruir al personal de enfermeria sobre las técnicas de administracion de
antineoplasicos.

¥ Informar al personal sanitario sobre los riesgos y actuaciones en caso de
extravasaciones, derrames y desechos de los medicamentos antineoplasicos.

b Establecer programas de formacion y actuacion sobre la terapia de soporte del
paciente oncoldgico.
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AREA 6 NUTRICION ARTIFICIAL

ACTITUDES A DESARROLLAR

Al finalizar su periodo de residencia el farmacéutico debe ser consciente de su

responsabilidad en el campo de la nutricidon artificial, proporcionando el soporte
nutricional pertinente a los pacientes que lo precisen y la informacién adecuada a los
miembros del equipo asistencial.

CONOCIMIENTOS A ADQUIRIR

-

El farmacéutico residente debera conocer:
Los procesos bioquimicos implicados en la nutricion.

Los métodos de valoracidn del estado nutricional del paciente y el calculo de
indices prondsticos.

Procesos patoldgicos en los que suele estar indicada la nutricidn artificial.

Fluidoterapia, equilibrio hidroelectrolitico, equilibrio dcido-base y pruebas de
laboratorio.

Los criterios para establecer las indicaciones de la nutricion artificial.

El calculo de los requerimientos de nutrientes.

Las formulaciones de nutrientes existentes para la preparacion de las dietas.
Las técnicas de preparacion y control de dietas enterales y parenterales.

Las técnicas basicas de administracion de dietas enterales y parenterales.

HABILIDADES

[

[

El farmacéutico residente debe adquirir experiencia en:
Elaborar y controlar las mezclas de nutrientes.

La aplicacidn de los criterios para establecer las indicaciones de la nutricion

¥ artificial en pacientes concretos.
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b Disefiar dietas parenterales y enterales ajustadas a los requerimientos
individuales.

b Establecer las condiciones de inicio y retirada de la nutricion artificial.

» Instruir al personal de enfermeria sobre las técnicas de administracion de la
nutricion artificial y los cuidados que requiere el paciente.

b Realizar, junto al médico responsable, un seguimiento clinico diario de los
pacientes sometidos a nutricion artificial y modificar la composicion de la dieta

€n caso necesario.

¥ Aplicar medidas en las complicaciones mas habituales de la nutricion artificial
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AREA 7 FARMACOCINETICA CLINICA Y MONITORIZACION
FARMACOTERAPEUTICA

ACTITUDES A DESARROLLAR

El farmacéutico residente ha de conocer la aportaciéon de la farmacocinética
clinica y de la monitorizaciéon farmacoterapéutica a la individualizacién posoldgica de los
pacientes. La aplicacidon de sus conocimientos estara orientada a mejorar la calidad de
los tratamientos farmacolégicos.

CONOCIMIENTOS A ADQUIRIR

El farmacéutico residente deberd conocer:
b Lainfluencia de los procesos de liberacidon, absorciéon, metabolismo y excrecién
de los medicamentos sobre los parametros farmacocinéticos vy

farmacodindmicos.

P La relacidon entre la concentracidn plasmatica y la respuesta farmacoldgica
(Eficacia y Seguridad).

b Los modelos y métodos de estudio farmacocinéticos.

¥ Lainfluencia de los factores fisiopatoldgicos (edad, embarazo, insuficiencia renal,
cardiaca, hepatica, etc.) en la farmacocinética y la farmacodinamia

¥ Las interacciones farmacocinéticas y farmacodinamicas
b Las aplicaciones de la farmacocinética en las intoxicaciones.

» Los conceptos basicos sobre andlisis instrumental y su aplicaciéon a la
determinacion de farmacos en fluidos bioldgicos.

» Los programas de control de calidad en farmacocinética clinica.

b Los programas informaticos para las aplicaciones farmacocinéticas.
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HABILIDADES
El farmacéutico residente debera adquirir experiencia en:

b Disefar regimenes de dosificacion basados en los principios farmacocinéticos y
en las caracteristicas del paciente.

¥ Seleccionar los pacientes y medicamentos para los que esta indicada la
monitorizacidn de niveles séricos.

¥ Establecer los tiempos dptimos de muestreo para cada situacion clinica.

b Utilizacion de las técnicas analiticas mas habituales en monitorizacién ye
los controles de calidad.

¥ Elaborar informes farmacocinéticos dirigidos al médico responsable, para
contribuir a optimizar el tratamiento farmacoldgico y el régimen posoldgico del

paciente.

¥ Aplicarlos métodos farmacocinéticos al disefio de los regimenes de dosificacion a
partir de la interpretacién de los niveles plasmaticos.

¥ Participar enlos estudios coste-beneficio que justifiquen los distintos programas
desarrollados por la seccion de farmacocinética clinica.
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AREA 8 ATENCION A PACIENTES EXTERNOS

ACTITUDES A DESARROLLAR

El farmacéutico residente debe ser consciente de que la atencidn a los pacientes
externos, en sus vertientes de informacion y educacidon para uso racional de
medicamentos, esta adquiriendo importancia cuantitativa y cualitativa por cuanto: los
periodos de hospitalizacion se acortan; se han desarrollado programas de cirugia
ambulatoria; se potencian los programas de hospital de dia (aparecen nuevos
protocolos y formas de administracion de medicamentos que no requieren el ingreso
del paciente); se facilita la hospitalizacion domiciliaria, con grupos de profesionales
facultativos y personal de enfermeria en los que se incluye el farmacéutico a tiempo
parcial.

CONOCIMIENTOS A ADQUIRIR
El farmacéutico residente deberd conocer:

P Los procesos de dispensacion de medicamentos a los pacientes con
enfermedades crénicas (SIDA, fibrosis quistica, hemofilia,...)

b Los procesos de dispensacion de medicamentos en investigacion clinica y la
informacién necesaria para su correcta utilizacion.

» La dispensacién de los medicamentos de Uso Hospitalario.
» La dispensacién de los medicamentos extranjeros.

b El andlisis de la prescripcion y la dispensacidon de los medicamentos para “uso
compasivo”.

¥ Los procesos relacionados con la Nutricion Artificial domiciliaria.

-

La dispensacion individualizada a los pacientes domiciliarios.

HABILIDADES

El farmacéutico residente debera adquirir experiencia en:
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P Laidentificacion de pacientes con problemas reales o potenciales relacionados
con la medicacidn y los procedimientos para su resolucion.

P Los métodos para potenciar la adherencia de los pacientes a los tratamientos
farmacoldgicos y su aplicacion.

ACTITUDES A DESARROLLAR

El farmacéutico de hospital, como parte integrante del sistema de salud, debe
colaborar con los profesionales que trabajan en Atencidn Primaria y Especializada con el
fin de contribuir a establecer programas conjuntos de atencidon farmacéutica que

mejoren los resultados de los tratamientos farmacoldgicos en cada paciente.

CONOCIMIENTOS A ADQUIRIR

El farmacéutico residente debera conocer:

» La metodologia adecuada a la realizacion de programas para la practica de
atencion farmacéutica a poblaciones adscritas a los Centros de Salud del area del
hospital.

P Los métodos para elaborar informaciéon farmacoterapéutica a estos pacientes.

P Las modalidades de participacion activa en sesiones con otros profesionales.

b Bases de datos para la gestion de la utilizacion de medicamentos en el area
sanitaria.

HABILIDADES
El farmacéutico residente debera adquirir experiencia en:
b Realizar andlisis cuali y cuantitativos de la prescripcion en el Area de Salud.

¥ La participacion activa en el establecimiento conjunto entre todas las estructuras
del Area, de programas para promover la utilizacién de protocolos terapéuticos,
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asi como en actividades de seguimiento y control de los mismos.

b Explotacion y empleo de las bases de datos para la gestion de medicamentos
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AREA 9 PRODUCTOS SANITARIOS: GESTION, DISPENSACION Y
UTILIZACION

ACTITUDES A DESARROLLAR

El farmacéutico residente debera apreciar laimportancia del conocimiento de los
Productos Sanitarios para la resolucion de los problemas terapéuticos y diagndsticos de
los pacientes y para promover el uso racional de los recursos.

CONOCIMIENTOS A ADQUIRIR
El farmacéutico residente, con relaciéon a los Productos Sanitarios, deberd conocer:

w

Las fuentes de adquisicion y los métodos de seleccidon de los proveedores.

-

Los métodos de negociacion y financiacion de los Productos Sanitarios.

-

Los procedimientos para su adquisicion.

w

Los sistemas de control en su recepcion.

w

Las normas para el correcto almacenamiento.

-

Las normas para la utilizacidon segura y eficaz.

-

La legislacion vigente sobre los Productos Sanitarios.

HABILIDADES

El farmacéutico residente, con relacion a los Productos Sanitarios, debera adquirir
experiencia en:

F Eldisefio y actualizacién de la Guia de Productos Sanitario.

P Elaboracién de informes técnicos y econdmicos en colaboracién con el CIM.

P El proceso de seleccion y adquisicion.

P El control de la recepcidn, condiciones de almacenamiento y de la caducidad.
P La recogida y seguimiento de las reclamaciones sobre Productos Sanitarios

(Sistema de vigilancia de productos sanitarios).

b Las formas de difusidn de la informacion sobre el uso de Productos Sanitarios.
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AREA 10 SUSTANCIAS, MEDICAMENTOS Y PRODUCTOS
SANITARIOS EN INVESTIGACION CLINICA

ACTITUDES A DESARROLLAR

El Farmacéutico residente sera consciente de la importancia de la investigacion clinica
en el desarrollo de nuevos farmacos de utilidad para la sociedad, asi como de su funcién
como profesional en garantizar la calidad, la seguridad y la ética de su utilizacién, en
particular en lo que se refiere a los productos en ensayo clinico.

CONOCIMIENTOS A ADQUIRIR

El farmacéutico residente deberd conocer:

-

La metodologia de la investigacidn clinica.
b El disefio y evaluacion de protocolos de investigacion clinica.
b Los procesos de tramitacidn y autorizacion de los ensayos clinicos.

b Los procesos de adquisicion, gestion y distribucidn de sustancias, medicamentos
y productos sanitarios en investigacion clinica.

» Las normas de Buena Practica Clinica.
¥ La legislacién vigente relacionada con la investigacion clinica.
b La participaciéon del Servicio de Farmacia en el proceso de actuacién de los
Comités Eticos de Investigacion Clinica.
HABILIDADES
El farmacéutico residente debera adquirir experiencia en:
b Las actividades de los monitores de ensayos clinicos.

¥ Ladispensacion, el control y la randomizacion de las muestras en investigacion.

» El empleo de programas informaticos de aplicacidon en los ensayos clinicos.
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AREA 11 DIRECCION Y GESTION

ACTITUDES A DESARROLLAR

El farmacéutico residente debe ser consciente de la importancia que tiene la

gestidon de un servicio de farmacia de hospital para conseguir los objetivos establecidos
para el mismo, dentro del hospital.

CONOCIMIENTOS A ADQUIRIR

-

El farmacéutico residente debera conocer aspectos relacionados con:
La estructura y organizacion de un Servicio de Farmacia.
Las técnicas basicas de organizacidn y gestion.

Los métodos para establecer un orden de prioridad racional en el desarrollo
de las funciones de un servicio de farmacia.

Los sistemas de planificacion de las necesidades de espacio, dotacién de personal
y material de un Servicio de Farmacia de acuerdo con las caracteristicas del
hospital.

Los métodos de gestion del personal del servicio.

La sistematica para establecer normas y procedimientos de trabajo para ah
una de las areas del servicio.

La legislacion aplicable a los Servicios de Farmacia.
Aplicacion de la informatica a la gestion.

En lo que se refiere a los medicamentos, materias primas y los productos
sanitarios, el farmacéutico residente debera conocer:

1. Los procesos de seleccion

2. Las fuentes de adquisicion, los métodos de seleccion y control de los
proveedores.

3. Los procedimientos para la adquisicién (Concursos, negociacion,
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adquisiciones directas, adquisiciones a cooperativas,...).

4. Los sistemas para la determinacion de la frecuencia y el tamafo de los
pedidos.

5. Los sistemas de control de la recepcion.

6. Las normas para el correcto almacenamiento.

7. Los procedimientos para establecer los stocks y los indices de rotacion.
8. Los parametros para establecer la eficacia en la gestidon de los stocks.

HABILIDADES

El farmacéutico residente, en colaboracidn con la persona responsable, deberd
adquirir experiencia, en aspectos relacionados con:

b La Direccidn, organizacion y planificacidon de las actividades de un servicio de
farmacia.

b La Direccidn econdmica, administrativa y de personal.

b La prevision de necesidades, la investigacion de mercado y proveedores y la
eleccion de los medicamentos y de los productos sanitarios que tienen que
adquirir.

» La adquisicion de los medicamentos y su negociacion.

¥ La gestidn de stocks, la determinacién de los indices de rotacion y de los stocks
minimos y de seguridad.

» El control de caducidades y obsolencias.
P El control de la correcta facturacion de los medicamentos.
» La elaboracion de una memoria anual de actividades.

¥ Elcontrol del uso eficiente de los recursos destinados a los medicamentos y a los
productos sanitarios.
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ACTITUDES A DESARROLLAR

El farmacéutico residente debera asumir la importancia que tiene la evaluacidn
econdmica como apoyo al uso racional del medicamento y a la selecciéon de Ia
alternativa mas eficiente.

CONOCIMIENTOS A ADQUIRIR

El farmacéutico residente deberd conocer:

P Los métodos para realizar evaluaciones econdmicas de medicamentos vy
productos sanitarios.

b Lainterpretaciony aplicaciéon de sus resultados.

HABILIDADES

El farmacéutico residente participara en las diferentes actividades relacionadas con la
evaluacion econdmica de los medicamentos y de los productos sanitarios.
En esta etapa debera adquirir experiencia en la:

-

Preparacion de estudios farmacoecondmicos.
b Interpretacion de los resultados de estos estudios.

P Adecuacion de los datos farmacoecondmicos de la literatura a la situacion
especifica del hospital.

b Elaboracién de informes farmacoeconémicos como apoyo en la toma de

decisiones por las Comisiones y por el personal del hospital relacionado con Ila
seleccién de medicamentos y productos sanitarios.
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Actividades

A- ACTIVIDADES EN UNIDADES DE HOSPITALIZACION Y CONSULTAS
EXTERNAS

ACTITUDES A DESARROLLAR

Durante el periodo de residencia, el farmacéutico debera desarrollar un sentido
de responsabilidad orientado a conseguir que cada paciente reciba un tratamiento
farmacoldgico apropiado y eficaz, una disposicién de cooperacién activa con otros
profesionales sanitarios implicados en la atencidn al paciente y una actitud critica y
analitica para detectar y resolver adecuadamente los problemas farmacoterapéuticos
gue se plantean en la practica diaria.

CONOCIMIENTOS A ADQUIRIR
El farmacéutico residente debera adquirir conocimientos sobre:

b Etiologiay fisiopatologia.
¥ El tratamiento farmacolégico de los principales procesos patoldgicos.
» Laaplicacion clinica de los conocimientos biofarmacéuticos y farmaco- cinéticos.

b Las pruebas utilizadas para diagnosticar y controlar la evolucién de la
enfermedad y la respuesta al tratamiento farmacoldgico.

P Bioestadistica y epidemiologia.

HABILIDADES
El farmacéutico residente debera adquirir, experiencia en:

b ldentificar, mediante la revision de las drdenes médicas, problemas relacionados
con la terapéutica farmacoldgica (reacciones adversas, interacciones, dosis
subterapéuticas o toxicas y contraindicaciones fisiopatolégicas o
farmacoterapéuticas).
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P Prevenir, identificar y, en su caso, resolver de forma coordinada los problemas
relacionados con la medicacidn en los pacientes.

¥ Valorar las relaciones costo/beneficio, costo/efectividad y beneficio /riesgo de
las distintas alternativas terapéuticas.

¥ Proponer regimenes terapéuticos basados en la informacion que se disponga del
paciente.

» Comentar con el personal médico y de enfermeria detalles del tratamiento del
paciente.

b Asesorar al médico responsable en el uso de aquellos medicamentos que
requieran un especial seguimiento o control.

¥ ldentificar, documentar y evaluar las posibles interacciones medicamentosas.

b Realizar un seguimiento de la respuesta del paciente al tratamiento
farmacoldgico.

ACTITUDES A DESARROLLAR
El farmacéutico residente debera:
b Ser consciente de que la actitud que él adopte hacia el paciente puede influir en
la comprensidn del tipo de medicacion que se le ha prescritoy, posiblemente, en

su disposicion para cumplir el tratamiento.

P Sercapazde crear un climaiddéneo para la tranquilidad y comodidad del paciente
gue favorezca la comunicacion.

¥ Preocuparse por las necesidades individuales de informacion con el fin de que el
paciente se interese por su propia salud y adopte una actitud participativa.
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CONOCIMIENTOS A ADQUIRIR
El farmacéutico residente debera adquirir conocimientos sobre:

b Lastécnicas basicas de entrevista y obtencidn de la informacién relacionada con
el tratamiento farmacolégico que sigue el paciente.

P Los sistemas de analisis de las necesidades sobre educacion de los pacientes
atendidos en el hospital.

HABILIDADES
El farmacéutico residente debe adquirir experiencia en:

b Preparar las entrevistas, obteniendo informacion previa del paciente, y adaptar la
técnica de entrevista al tipo de paciente.

P Entrevistar a los pacientes y elaborar un resumen de sus historias
farmacoterapéuticas a su ingreso en el hospital.

¥ ldentificar las necesidades de educacion sanitaria de un paciente concreto.
» Informar alos pacientes sobre el uso de los medicamentos que se le han prescrito
asi como sobre los medicamentos de venta sin receta. Presentar la informacion

de modo que la entiendan y la utilicen en su beneficio

b Evaluar los resultados obtenidos en la entrevista.

ACTITUDES A DESARROLLAR

El farmacéutico residente debera ser consciente de laimportancia de colaborary
participar en programas que tengan como objetivo la deteccidon, comunicacidn,
valoracién y prevencion de las reacciones adversas a los medicamentos.
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CONOCIMIENTOS A ADQUIRIR
El farmacéutico residente deberd conocer:

b Los objetivos y métodos de deteccidn y comunicacion de reacciones adversas a
medicamentos.

b Los sistemas utilizados en farmacovigilancia para valoraciéony prevencién de
reacciones adversas.

HABILIDADES

El farmacéutico residente debera adquirir experiencia en la implantacion vy
seguimiento de, al menos, un programa de farmacovigilancia en el hospital.
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B- ACTIVIDADES PERMANENTES

ACTITUDES A DESARROLLAR

El farmacéutico residente debe ser consciente de que las actividades formativas
son esenciales durante este periodo y que es fundamental mantener una continua
actividad de formacidn a lo largo de todo su desarrollo profesional.

Asimismo, debe ser consciente de la importancia de participar en las actividades
docentes dirigidas a los profesionales sanitarios, orientadas a conseguir una utilizacion
racional de los medicamentos.

CONOCIMIENTOS A ADQUIRIR
El farmacéutico residente deberd conocer:

P Las vias de acceso a la informacidn que precise para satisfacer sus propias
necesidades de formacion.

¥ Como estructurary llevar a cabo actividades docentes.
b Técnicas elementales de comunicacion aplicables a la docencia.

HABILIDADES

b Elfarmacéutico residente deberd participar en aquellas actividades de formacién
(sesiones bibliograficas, farmacoterapéuticas, cursos, etc.) organizadas en el
propio servicio de farmacia, en el hospital y en otros centros y que sean
pertinentes de cara a su capacitacion profesional.

b El residente debera participar en las actividades docentes impartidas por el
servicio de farmacia.
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ACTITUDES A DESARROLLAR

El farmacéutico residente debera ser consciente de la importancia que tiene la
investigacion en el campo de su especialidad para el progreso de las ciencias
farmacéuticas y para conseguir que los tratamientos con medicamentos en los
pacientes sean cada vez mas eficaces, seguros y costo-efectivos. También debe ser
consciente de la importancia que tiene para su formacién y desarrollo profesional su
participacion en los programas de investigacion que se desarrollen en el servicio de
farmacia, en otros servicios del hospital y/o centros de investigacion.

CONOCIMIENTOS A ADQUIRIR

El farmacéutico residente debera conocer:
b Los principios generales del método cientifico.
» Los diferentes tipos de investigacion.
P Las condiciones necesarias para realizar investigacion.

b Las posibilidades que existen de obtener las condiciones precisas para realizar
investigacion.

b Las areas en las que con mayor frecuencia se llevan a cabo programas de
investigacion en los servicios de farmacia, los métodos utilizados y los objetivos

gue se pretenden alcanzar.

b Los métodos bioestadisticos que se pueden aplicar en el tratamiento de los
resultados obtenidos.

» Como publicar los resultados obtenidos en los programas de investigacion.

HABILIDADES

El farmacéutico residente debera participar durante su periodo de formacion en
alguna de las lineas de investigacion que se desarrollan en los servicios de farmacia
hospitalaria, tales como:
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¥ Desarrollo y valoracion de nuevas formas de dosificacidon y de nuevos métodosy
sistemas de preparacion y administracion de medicamentos.

b Valoracion de la seguridad y eficacia de los medicamentos y estudios
comparativos de tratamientos farmacoldgicos.

¥ Estudios coste-beneficio y estudios de utilizacion de medicamentos.

¥ Deberd presentar al menos una comunicacion a un congreso de la especialidad y
publicar un articulo en una revista cientifica.
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C- ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

ACTITUDES A DESARROLLAR

El farmacéutico residente debera ser consciente de lo importante que es
mantener unas relaciones y comunicaciones efectivas con los érganos directivos del
hospital, prestando y ofertando la colaboracion en aquellas situaciones en las que
pueda ser de utilidad el conocimiento o consejo farmacéutico.

Deberd asumir el interés que tiene participar activamente en las comisiones
técnicas del hospital y la necesidad de la presencia normalizada de personal
farmacéutico en las comisiones que se relacionen directamente con los medicamentos.

Asimismo, debera desarrollar una actitud participativay un interés de integracion
en las estructuras cientificas y profesionales.

CONOCIMIENTOS A ADQUIRIR
El farmacéutico residente deberd conocer:
b La organizacidn hospitalaria.

b Los sistemas de gestion del hospital.

-

Las técnicas de comunicacion: presentacion de informes y elaboracion de datos.

-

Fundamentos y competencias de las Comisiones hospitalarias:
o Comisiones técnico-asistenciales.
o Comisiones técnico-econdmicas.
o Comisiones de garantia de calidad asistencial.

» Fundamentos y competencias del Comité Etico de Investigacidn clinica.

» Formas de relacion profesional: sociedades, congresos, publicaciones, etc.
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b Los sistemas de difusion de las actividades del Servicio

HABILIDADES

El farmacéutico residente debera adquirir experiencia en:
¥ Participar enlas comisiones en las que esté incorporado el servicio farmacéutico.
b Redaccion de informes para la Comision de Farmacia y Terapéutica.
P Redaccion de actas y documentos oficiales de las Comisiones.

b Participar activamente en las asociaciones cientificas y profesionales relacionadas
con su actividad.

b Reflejar su actividad cientifica mediante publicaciones y comunicaciones  a
congresos.

ACTITUDES A DESARROLLAR

El farmacéutico residente debera asumir la importancia que tiene en el conjunto
de la asistencia sanitaria la calidad de las actividades que el servicio de farmacia realiza.
Debera estimular en si mismo y en el resto del equipo, actitudes que promuevan el
desarrollo de programas orientados a la deteccidn y correcciéon de deficiencias.

Debera ser consciente de la importancia que tiene la evaluacion sistematica de
todas las actividades asistenciales y por lo tanto, deberd desarrollar un alto grado
participativo en los programas de garantia de calidad que se implanten en el hospital.

CONOCIMIENTOS A ADQUIRIR
El farmacéutico residente debera conocer:
» La metodologia en control y garantia de calidad.

P Los requerimientos previos a la implantacién de programas de mejora de la
calidad en los servicios farmacéuticos.

b Los programas de control de calidad en el servicio de farmacia, al menos en las
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areas prioritarias.
b El funcionamiento de la comisidon de garantia de calidad en el hospital.
HABILIDADES
El farmacéutico residente debera adquirir experiencia en:

» Laelaboracién de un programa parala mejora de la calidad en un area de trabajo
del servicio de farmacia.

b Elseguimiento de programas de mejora de la calidad al menos en las actividades
de gestion, elaboracién e informacion de medicamentos.

b La presentacion de los resultados obtenidos en los programas de garantia de
calidad.
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